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ROZDZIAL 1

Przepisy ogolne
§ 1

Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

ustawy z dnia 7 wraia 1991 r. o systemigwiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz. 2572 z pi. zm.)

rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 ma@@2r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyids (Dz. U z 2001 r. Nr 61 z pd. zm.)
rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czea\2015r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publiczny@z. U. z 2015 r. poz. 843.)

rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z daialutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania ucznidéw do szko6t pgabhych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych(Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232 zZp6zm.)

rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diagrudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczastwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkoh i placowkackDz. U. z
2003 r. Nr 6, poz. 69 z pid. zm.)

Konwencji o prawach dziecka przigj przez Zgromadzenie Ogdine Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 {Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526)

rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej dnia 30 kwietB@l3 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno dampgicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkag€e. U. z 2013 r. poz. 532)

§2

llekro¢ w dalszej cgsci Statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)

9)

gimnazjum - nalgy przez to rozumiePubliczne Gimnazjum im. Orfa Biatlego w Oleszycach;
szkole - nalgy przez to rozumiePubliczne Gimnazjum im. Orifa Biatego w Oleszycach;
dyrektorze - naley przez to rozumiedyrektora gimnazjum;

radzie pedagogicznej — najeprzez to rozumieradt pedagogiczin gimnazjum;

ustawie - nalgy przez to rozumieustawe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemieswiaty (tekst
jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 Zpézm.);

statucie - naley przez to rozumiestatut gimnazjum;

uczniach - naley przez to rozumieosole realizupca obowhnzek szkolny w gimnazjum;
rodzicach - naley przez to rozumie takze prawnych opiekunédw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujce piecz zastpcz nad uczniem;

wychowawcy - nalegy przez to rozumie nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden
oddziat w gimnazjum;

10)nauczycielach - nalg przez to rozumiepracownikdéw pedagogicznych gimnazjum;
11)organie sprawapym nadzér pedagogiczny- naje przez to rozumie Podkarpackiego

Kuratora Gwiaty;

12)organie prowadcym - naley przez to rozumieBurmistrza Miasta i Gminy w Oleszycach;
13)MEN - nalery przez to rozumieMinisterstwo Edukacji Narodowej.



§3

. Gimnazjum zostatlo powotana Uchwatr VI1/48/99 Rady Miasta i Gminy w Oleszycach z
dnia 29 marca 1999 r.

. Publiczne Gimnazjum im. Orfa Bialego ma saseledzilg przy ul. Mickiewicza 1 w
Oleszycach.

. Organem prowadzym gimnazjum jest Burmistrz Miasta i Gminy w Olgsach.

. Nazwa szkoly jestaywana w petnym brzmieniu ,Publiczne Gimnazjum inmta(Biatego w
Oleszycach”.

. Cykl ksztatcenia w szkole: trwa 3 lata.

. Obslug; finansowo - ksigowa prowadzi Zespét Administracyjno Ekonomiczny Szkét
Oleszycach.



ROZDZIAYL 11

Cele i zadania gimnazjum
§ 1

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wyni@g z przepisOw prawa oraz uwadpiapce
program profilaktyki oraz program wychowawczy saket szczegOIngci:
1) dba o wszechstronny rozwadj ucznia;
2) realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztatagmiagtnosci i wychowania,
3) rozbudza i rozwija wrdiwos¢ estetyczam i moralmy dziecka oraz jego indywidualne
zdolnaci tworcze,
4) rozwija zdolng¢ odr&niania swiata rzeczywistego od wyobm@nego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;
5) rozwija umiegtnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,tespnego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego gpsego jego dewiadczeniu;
6) zapewnia opiek i wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpieaznyzdrowym
srodowisku w poczuciu Wi z rodzir;
7) uwzgkdnia indywidualne potrzeby ucznia i troszczy sizapewnienie mu rownych szans
oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowedg@tania na rzecz innych dzieci;
8) stwarza przyjazpatmosfe¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spofesei
szkolnej;
9) ksztaltuje potrzeby i umiegnosci dbania o wilasne cialo, zdrowie i sprawddizyczm,
wyrabia czujné¢ wobec zagrgen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;
10)prowadzi dziatalné& wychowawcz i zapobiegawcg wsérdod dzieci i miodziey
zagraonych uzalénieniem, realizowanw szczegélnéci przez:
a) diagnozowanie zagyen zwiagzanych z uzaleieniem,
b) wspdlprag z rodzicami dzieci zagémnych uzaleénieniem,
c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodazwe do przeciwdziatania
narkomanii;
11)wzmacnia poczucie #samdaci kulturowej, historycznej i narodowej oraz uthwia
poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzegaw perspektywie kultury
europejskiej;
12)kultywuje tradycje narodowe i regionalne;
13)rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;
14)umazliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza aycie kulturalne wspdéinoty
lokalnej;
15)umazliwia kulturalne spdzenie czasu wolnego;
16)umacnia wiag we wiasne sity i w zdolrig oshgania wartéciowych i trudnych celéw oraz
umazliwia rozwijanie uzdolnié i indywidualnych zainteresowiaiczniow;
17)stwarza warunki do rozwijania samodziedop obowhzkowadsci, podejmowania
odpowiedzialnéci za siebie i najblisze otoczenie;
18)zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznegesychicznego oraz zachoiva
prozdrowotnych, a tale stwarza warunki do rozwoju wyobira i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;
19)zapewnia opiek w formie zag¢ swietlicowych dla uczniéw, ktorzy pozosiay szkole
diuzej ze wzgédu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica zebwzgédu na
organizaci dojazdu do szkoty lub inne okoliczé® wymagagce zapewnienia opieki w
szkole;
20) zaopatruje w bezptatne pedeniki, materialy edukacyjne oraz materiawiczeniowe
uczniéw, zgodnie odbnymi przepisami.



8 2- skr&lony

§ 3 - skrelony
§ 4

Sposob realizowania zadé gimnazjum

Realizacja celow i zadegimnazjum nasgpuje w szczegolrii poprzez:

1.

o o

o

Rzeteln realizacg tresci szkolnego zestawu programOw nauczania:

1) w procesie nauczania stosowaniem@rodnych metod i form pracy lekcyjnej;

2) wspieranie rozwoju ucznia ksztadcjego samodzielrig intelektual i umazliwiajac

dokonywanie wyboroéw edukacyjnych odpowiednio doojegzdolnigé, mazliwosci
I 0Siagnigg.

Organizowanie dodatkowych i pozalekcyjnychezazag¢ indywidualnych) dla uczniow
z uwzgtkdnieniem ich indywidualnych potrzeb rozwojowych dge z potrzebami
uczniow i maliwosciami szkoty (kot zainteresouwia kot przedmiotowych, zag
sportowych, za wyrbwnawczych, zaf przygotowujcych do egzaminu gimnazjalnego,
wycieczek, wyjazdéw do kina, teatru, muzeum, urst@gi i imprez szkolnych).
Organizowanie i przeprowadzanie:

1) prébnych egzaminéw gimnazjalnych;

2) wewmtrzszkolnych konkurséw i zawodow sportowych;

3) bada wynikéw nauczania;

4) konkursow zewetrznych.
Praeg pedagoga szkolnego wspomagdoadaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w Lubaczowie , Gminnyrr@lkiem Pomocy Spotecznej, policj
Rzetelne petnienie dyréw zgodnie z regulaminem i harmonogramem.
Sprawowanie opieki podczas lekcji, @&ajpozalekcyjnych, wycieczek, uroczy$to i
imprez organizowanych przez sz&ot
Realizowanie projektow edukacyjnych

§5

Ceremoniat szkolny

Gimnazjum posiada wtasny sztandar, ktéry otrzymafiniu nadania szkole imienia ,Orta
Biatego”.
Sztandar szkolny dla spoteczoo szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Male]
Ojczyzny, jak jest szkota i jej najhiisze otoczenie.
Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty wkragte] gablocie. W tej samej
gablocie znajduj sk insygnia pocztu sztandarowego.
Poczet sztandarowy powinien dwytypowany z ucznidbw wyriajacych s¢ w nauce

0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu wepagicym skiadzie:

1) chorzy (sztandarowy);

2) dwdch asystagych.
Kandydatury skfadu pocztu sztandarowegopszedstawione przez wychowawcéw klas
oraz Samora Uczniowski na czerwcowej klasyfikacyjnej radzedpgogicznej isprzez
Nig zatwierdzone.



hwn

6. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie psdyi obowazki pocztu sztandarowego
w przypadkach naruszania norm obgzmjacych w szkole, dobrych obyczajéw Ilub
przyczyn zdrowotnych magby¢ odwofani ze skiadu pocztu sztandarowego. W takim
przypadku dokonuje swyboru uzupetniajcego.

7. Chonzy i asystujcy powinni by ubrani w odwietny stréj szkolny.

8. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe @amirécone kolorem biatym
w strorg kotnierza, spgite na lewym biodrze;
2) biate ekawiczki.
9. Poczet sztandarowy stanowi opgavastpujacych uroczystéci na terenie szkoty:
1) uroczyste rozpoezie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) Swieto Patrona Szkoly;
4) uroczystdci rocznicowe: Konstytucja 3 MajaSivieto Niepodlegisci;
5) uroczyste zakaczenie roku szkolnego.

10. Poczet sztandarowy me uczestniczy w innych uroczyst&iach poza szkat na
podstawie decyzji dyrektora Szkoty.

11. Szczegdblowe zasady zachowanigmicztu sztandarowego oklaa odrebne przepisy.

86
Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

Szkota udziela i organizuje uczniom gszczagcym do niej, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomoc psychologiczno-pedagogigama zasadach okilenych w odebnych przepisach.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznsgkole jest dobrowolne i nieodpfatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogigarganizuje dyrektor szkoty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczmoszkole polega na:

1) diagnozowanigrodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych aiovosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;

3) rozpoznawaniu indywidualnych mvosci psychofizycznych ucznia;

4) rozpoznawaniu przyczyn trudém w opanowywaniu umiefnosci i wiadomaci przez

ucznia;

5) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

6) opracowywaniu i wdrzaniu Indywidualnych  Programéw  Edukacyjno-
Terapeutycznych dla ucznibw posiagajch orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdimwsrdéd ucznidw i rodzicéw;

8) podejmowaniu dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki orazpieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

9) wspieraniu ucznidw, metodami aktywnymi, w dokonywanvyboru kierunku
dalszego ksztaicenia, zawodu i planowaniu karieayvadowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

10)wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umggjosci wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umieinosci wychowawczych w celu zwkszania efektywngei
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw;

11)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wage edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidyeh potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoregbwierdzono zaburzenia



i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudoow uczeniu si, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

12)podejmowaniu dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch.
5. Do zada pedagoga i psychologa w szkole agler szczegdlinéci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

prowadzenie bada i dziatax diagnostycznych ucznidbw, w tym diagnozowanie

indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych rabn maliwosci

psychofizycznych ucznidbw w celu oktenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych

oraz wspierania mocnych stron uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wiaeizwihzywania problemow

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej avméach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemow dzieci i
miodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburze rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie mdych form pomocy wsrodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniéw,

inicjowanie i prowadzenie dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpzaniu i rozwijaniu
indywidualnych maliwosci, predyspozycji i uzdolnieuczniéw,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu iwigemiu indywidualnych
mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnieuczniow

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowayetei innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielana nozmvynika w szczegolioi z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Z niepetnosprawriai,

Z niedostosowania spotfecznego,

z zagraenia niedostosowaniem spotecznym,
ze szczegOlnych uzdolrie

ze specyficznych truddoi w uczeniu i,

z zaburzé komunikaciji gzykowej,

z choroby przewlekiej,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
Z niepowodze edukacyjnych,

10)z zaniedba srodowiskowych zwjzanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem sguizania czasu wolnego, kontaktaimodowiskowymi;

11)z trudndci adaptacyjnych zwranych z ranicami kulturowymi lub ze zmian

srodowiska edukacyjnego, w tym zmanych z wczaiejszym Kksztalceniem za
grania.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jeseladma z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Ucznia;

rodzicéw ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty, padaicego zajcia z uczniem;
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poragpeicjalistycznej;
higienistki szkolnej;

pracownika socjalnego;

pomocy nauczyciela;

asystenta rodziny;

10)kuratora gsdowego.
8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jesieladm uczniom w trakcie bigcej

pracy z uczniem oraz w formie



1) zak¢ rozwijajacych uzdolnienia

2) zag¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zag¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych,  olegdycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychegagharakterze terapeutycznym;),

4) zar¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu opdéemowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,

5) porad i konsultacji

6) warsztatow.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udpieluczniom nauczyciele,
wychowawcy klas oraz specgdi wykonupcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegédno psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
terapeuci i doradcy zawodowi, zwani dalej ,spesjalni”.

10.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowadaielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw / prawnymi opiekunami

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tymgolmiami specjalistycznymi,

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placéwkami,

5) organizacjami pozasgdowymi oraz innymi instytucjami dziatgymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodzigy.

11.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzieladaaom i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkale

12.Zajecia rozwijapce uzdolnienia organizujeesidla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi s¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczlizestnikdw za wynosi
do 8.

13.Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje dia uczniow majcych trudnéci w nauce,
w szczegllnéci w spelianiu  wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etdpliaeyjnego. Liczba uczestnikow &aj
wynosi do 8.

14. Zagcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje¢ silla ucznibw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudietami w uczeniu si Liczba
uczestnikow zaf wynosi do 5.

15.Zajecia logopedyczne organizujegsidla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powaduj
zaburzenia komunikacjezykowej oraz utrudniaj naule. Liczba uczestnikbw z&f wynosi
do 4.

16. Zajcia socjoterapeutyczne oraz innege& o0 charakterze terapeutycznym organizwelk
uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utruda@jmi funkcjonowanie spofeczne. Liczba
uczestnikow zaf wynosi do 10.

17. Godzina zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaf dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina ze¢ specjalistycznych - 60 minut.

18. W uzasadnionych przypadkach dopuszczgsdbwadzenie za§ specjalistycznych w czasie
krotszym nk 60 minut, zachowag ustalony dla uczniad¢zny czas tych zeg.

19.Zajecia rozwijapce uzdolnienia, zagia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz @&
specjalistyczne prowadaauczyciele i specjdtii posiadajcy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju prowadzonych zgj

20. Udzial ucznia w zafiach dydaktyczno-wyrownawczych i zaejach specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opéien w uzyskaniu oagnie¢ edukacyjnych wynikagych z
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla damtgpu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburaestanowacych powdd olcia ucznia dam forra pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

21.Zajecia zwhzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu olamgwaniem ksztalcenia i
kariery zawodowej organizujeesiv celu wspomagania uczniéw gimnazjum w podejmowani

10



decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystiaaktywnych metod pracy. Zaia
prowada nauczyciele, wychowawcy klas i spedjali

22. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, kiiasje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow
ucznidw i nauczycieli prowadmauczyciele, wychowawcy klas i specjalii

23.Nauczyciele oraz specjédi pracujcy w szkole prowadgdziatania pedagogiczne meg na
celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowyiclkedukacyjnych oraz nitiwosci
psychofizycznych ucznibw w tym ich zainteresowaniazdolnienia oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokojenia, w tym doradztwo edukacgawodowe.

24. W przypadku stwierdzeniae uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga algia pomog psychologiczno-pedagogicgn
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocamigielaj uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informayip tym wychowawe klasy.

25.Wychowawca klasy gdy stwierdzig konieczne jest odgjie ucznia pomacpsychologiczno-
pedagogiczqy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocysyghologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania mpnpcy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formyeda realizowane i informuje nauczycieli lub
specjalistow o potrzebie afgja ucznia pomac psychologiczno-pedagogicznv trakcie ich
biezacej pracy z uczniem —gk stwierdzi taly potrzelg.

26.Wychowawca klasy plangg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagotg),
wspolpracuje z rodzicami ucznia lub oraz w za@ci od potrzeb — z innymi nauczycielami,
wychowawcami grup wychowawczych i specjalistamipvpadzcymi zagcia z uczniem,
poradna lub innymi osobami, o ktérych mowa w pkt.9 .

27.W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psi@fiozno-pedagogicznej w szkole w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomtagte okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formyda realizowane, jest zadaniem Zespolu o ktorym
mowa w 87, rozdziat II.

§7

Organizacja nauczania i organizacja zaj¢ rewalidacyjnych
uczniom niepetnosprawnym

1. W szkole ksztatcenie ucznidéw niepetnosprawnych, kdéarych poradnia psychologiczno —
pedagogiczna wydala orzeczenie 0 potrzebie ksralcespecjalnego prowadzone
jest w oddziale ogéIinodaginym.

2. Szkofa zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacg zalec@é zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalceniajapeego;

2) warunki do nauki, spez specjalistyczny srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzglkdu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjopeaz maliwosci
psychofizyczne dzieci lub uczniéw;

3) zagcia specjalistyczne, o ktérych mowa w ¢ulnych przepisach;

4) inne zagcia odpowiednie ze wzgldu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mdiwosci psychofizyczne dzieci lub uczniéw, w szczegétio
zagcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapezne;

5) integracg uczniow zesrodowiskiem rowiéniczym,

6) przygotowanie ucznidw do samodziednbw zyciu dorostym.

3. Szkota organizuje uczniowi niepetnosprawnemugdajrewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniomymiar zagé rewalidacyjnych w
kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodgstym po 2 godziny na ucznia.
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4. Godzina zaj¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionychypexkach dopuszczagsi
prowadzenie zaf w czasie krotszym ni60 minut, zachowd¢ ustalony dla uczniadzny
czas tych zag.

5. Dla uczniéw posiadagych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalrigektor tworzy
Zespot niezwiocznie po otrzymaniu orzeczenia.

6. Koordynatorem pracy Zespolu jest wychowawca klaByag kilku Zespoiow mae
koordynowa jedna osoba.

7. Do zada koordynatora nafg/ przede wszystkim:

1) ustalanie terminéw spotk&espotu

2)- zawiadomienie o terminie spotkania Zespolu - ke szkoty i wszystkich jego
czionkow

3)- prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczndagegicznej dla uczniow

4)- utrzymywanie kontaktu z instytucjami lub speqtmi w razie potrzeby

8. Zespotw szczegolroi:

1) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkgwania ucznia,

2) ustala zakres w ktorym uazevymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) okresla zalecane formy, sposoby i okres udzielania pgmpsychologiczno-
pedagogicznej uwzgdiniapc zalecenia wynikage z orzeczenia,

4) okresla sposob dostosowania wymagadukacyjnych wynikagych z programu
nauczania do mudiwosci psychofizycznych ucznia,

5) dokumentuje ustalenia z posiedzespotu,

6) opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeuty uwzgédniapcy
zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

7) nie rzadziej ni raz w roku szkolnym dokonuje oceny efektyécioudzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) wspoipracuje w zalamosci od potrzeb z poradnipsychologiczno-pedagogiczn
lub specjalistyczag

9) w miar potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

9. Spotkania zespotu odbywiagic w miar potrzeb.

10.Zespo6t opracowuje Indywidualny Program Edukacyjrewapeutyczny na okres, na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcgreajalnego, nie diszy jednak i etap
edukacyjny, ktory okréda:

1) zakres i sposéb dostosowania wymagdukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz mavosci psychofizycznych ucznia,
w szczegOlnéci przez zastosowanie odpowiednich metod iformcyra
uczniem,

2) zintegrowane dziatania nauczycieli ispecjalistowownadzacych zagcia
Z uczniem, w tym w przypadku:

a) ucznia niepeinosprawnego — dziatania o charakteswalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego  spolecznie — dzialania amkterze
resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagroonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania maktexze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychotagio — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomoggarealizowane,

4) dziatania wspierage rodzicOw ucznia oraz w zaf@sci od potrzeb, zakres
wspoldziatania z poradniami  psychologiczno — pedagmymi, w tym
poradniami  specjalistycznymi, placéwkami  doskon@len nauczycieli,
organizacjami pozasgdowymi oraz innymi instytucjami dziatggymi na rzecz
rodziny, dzieci imiodzigy, réwniez ze specjalnymi @godkami szkolno -
wychowawczymi, miodzieowymi csrodkami wychowawczym i mtodziewymi
osrodkami socjoterapii;
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5) zagcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne isocjoterapemme oraz inne zggia,
odpowiednie ze wzgtlu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacygnaz
mozliwosci psychofizyczne ucznia ta& dziatania z zakresu doradztwa
edukacyjno — zawodowego i sposéb realizacji tyahtay,

6) zakres wspoOipracy nauczycieli ispecjalistow z icalni ucznia w realizacji
zada.

11.Zespot przed zakmzeniem zai dydaktycznych w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowanigcznia, uwzgidniapc ocer
efektywnaci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanezniowi oraz w miag
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

12.Dyrektor szkoty na podstawie zalécerychowawcy oraz zalegezespotu, o ktérym mowa
ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielggmanocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pagnleda realizowane

13.0 ustalonych dla ucznia formach, sposobach i o&radzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym posgéine formy pomocy dola
realizowane wychowawca informuje rodzicéw.

14.Rodzice ucznia meguczestniczy w spotkaniach zespotu. O ich terminie i iosci
uczestniczenia kalorazowo informuje wychowawca klasy.

15.W spotkaniach Zespotu megakze uczestniczy;

1) na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel porageychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej aazgod rodzica ucznia
réwniez inne osoby w szczegdbléa lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista, ktérego wiedza e by wsparciem w ustaleniu
poszczegdinych form pomocy,

2) na wniosek rodzica ucznia — inne osoby np. lekasgcholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

16.0soby biogce udziat w spotkaniu zespotua sobowhzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

17.Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podsaopinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia icznwad, stuchu lub z giboka dysleksy
rozwojowa, z afazj ze sprzzonymi niepetno sprawrciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do kaa danego etapu edukacyjnego.

18. Dyrektor szkoty zwalnia na wniosek rodzica uczmi@rzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z drugieg@ziyka obcego na podstawie tego orzeczenia donzakmia cyklu
edukacyjnego.

19.Ksztalcenie ucznidbw niepetnosprawnych, niedostosyala spolecznie izagronych
niedostosowaniem spotecznym ieoby¢ prowadzone do ki@a roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uc#eonczy 21. rokzycia.

20.W szkole za zgad organu prowadgego mana zatrudni@ dodatkowo nauczycieli
posiadaicych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalmejcelu wspotorganizowania
ksztalcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosgela spotecznie oraz zagamych
niedostosowaniem spotecznym?

21.Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 20:

1) prowada wspdlnie z innymi nauczycielami zaja edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujntegrowane dziatania i zgja, okrélone w
programie;

2) prowada wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistamde wychowawcz

Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymieqatie oraz zagsonymi

niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicz, w miak potrzeb, w zagciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach eeajch, okrélonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;
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4) udzielaj pomocy nauczycielom prowagtzym zagcia edukacyjne oraz nauczycielom

I specjalistom realizggym zintegrowane dziatania i zaja, okrélone w programie, w
doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprani, niedostosowanymi spofecznie oraz
zagraonymi niedostosowaniem spotecznym.

22.

23.

©

Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowaniankéavuprzeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego, do rodzaju niepetnospravaidub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz nitiwosci psychofizycznych ucznia, w oparciu o szczegatimformacg

0 sposobach dostosowania warunkow i form przepraa@id egzaminu podailo publicznej
wiadomdaci na stronie internetowej CKE.

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelfacm pomocy psychologiczno —
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach rasadach okéenych w § 6, rozdziat
Il statutu szkoty.

§8

Nauczanie indywidualne
Uczniom, ktorym stan zdrowia uniegiovia lub znacznie utrudnia ug¢gzczanie do szkoty
obejmuje s§ indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkofy wniosek rodzicow ( prawnych
opiekundéw) i na podstawie orzeczenia wydanego pzEspot orzekagy w publicznej
poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poirapgacjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposéb zapewiaiajvykonanie okrdonych w orzeczeniu zalette
dotyczicych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych uaznbraz form pomocy
psychologiczno —pedagogiczne,;.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadmuczyciela poszczegolnych przedmiotow.
W indywidualnym nauczaniu realizujez gresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogélnego
oraz obowizkowe zagcia edukacyjne, wynikage z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i miavosci psychofizycznych ucznia.
Na wniosek nauczyciela prowagzgo zajcia indywidualnego nauczaniayrektor mae
zezwolt na odsipienie od realizacji niektorych &@ wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego, stosownie doaiwsosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w
ktorych zagcia s realizowane.
Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoly ustalrema miejsce i czas prowadzeniagzaj
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomusychologiczno —pedagogicznej.
Tygodniowy wymiar godzin za¢ indywidualnego nauczania realizowanego bémmnio z
uczniem wynosi dla uczniéw gimnazjum — od 10 @@tdzin;
Tygodniowy wymiar zaj, o ktérych mowa w ust. 8 realizuje sV ciagu co najmniej 3 dni.
Uczniom obgtym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowiaacznie utrudnia
uczszczanie do szkoty, w celu ich integracji g@edowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miaposiadanych mdiwosci, uwzgkdniapc
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stéwowda, organizuje rine formy
uczestniczenia \vryciu szkoty.

§9
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota umaliwia realizacg indywidualnego toku nauki lub realizagpdywidualnego programu

nauki zgodnie z og¢bnymi przepisami.
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ROZDZIAL 111
Organy gimnazjum i ich kompetencje
§1

1.0rganami gimnazjums
1) dyrektor gimnazjum;
2) rada pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzd Uczniowski.
2. Wszystkie organy szkoty wspoipraguyv duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku.
3. Organy gimnazjum dzialaj na podstawie swoich regulaminéw, ktéra sgodne
z obowazujacymi przepisami prawa.

§2
Dyrektor gimnazjum

1. Do obowazkow dyrektora naley w szczegolIngci:

1) zapewnienie bezpiecastwa uczniom i nauczycielom w czasie¢Zaprganizowanych
przez szka;

2) kierowanie bieaca dziatalngcia dydaktyczm, wychowawcz i opiekwcza gimnazjum;

3) organizowanie pracy gimnazjum i reprezentowani®lgzka zewatrz,

4) zatrudnianie, zwalnianie, nagradzanie i wymierzaker nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dzidnoauczyciel;

6) przewodniczenie radzie pedagogicznej, realizowgmiachwat podjtych w ramach jej
kompetencji lub ich wstrzymywanie zgodnie z gairymi przepisami oraz realizacja
zada zgodnie z zamdzeniami organdéw nadzongjych szkog;

7) powierzanie stanowiska wicedyrektora i innych fyngcacownikom gimnazjum,;

8) opracowanie arkusza organizacyjnego i innych dokuéwe szkoty;

9) prowadzenie dokumentacji szkoty zgodnie zebdymi przepisami;

10)czuwanie nad przestrzeganiem statutu oraz prawwiabkow ucznidw;

11)tworzenie warunkow do rozwijania samaanej i samodzielnej pracy ucznidéw;

12)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ictlaaa doskonaleniu zawodowym;

13)dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

14)zapewnienie w miar mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zada dydaktycznych i opiekiczo-wychowawczych;

15)skreslony;

16)podejmowanie dziata organizacyjnych umdiwiajacych obrét aywanymi
podrcznikami na terenie szkoty;

17) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: woloogzy, stowarzyszei innych
organizaciji, ktérych celem statutowym jest dziatanwychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziataldoi dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej szkoty;

18) skreslony;

19)tworzenie (w miag potrzeb) zespotdow wychowawczych, przedmiotowych ilonych
problemowo — zadaniowych oraz powotywanie przewcmaych tych zespotow;

20)kontrolowanie spetniania oboawku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty;
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21)dopuszczanie zaproponowanego przez nauczycielargmog nauczania do zytku
szkolnego, po zaginicciu opinii rady pedagogicznej;
22)wyrazenie zgody na realizacpbowhzku szkolnego poza szkot
23) podanie do wiadomoi publicznej zasad rekrutacji oktenych w regulaminie
rekrutacji zawieragcym:
a) kryteria rekrutaciji;
b) wymagane dokumenty;
c) termin skladania dokumentéw;
d) sposdb przeliczania punktow;
24) powotanie komisji rekrutacyjnej; oldtenie jej zada i wyznaczenie przewodnigzego;
25)przeprowadzenie procedury rekrutacji wg kryterigamieszczonych w regulaminie
rekrutaciji;
26) podanie do publicznej wiado&wd wynikow rekrutaciji
la. Dyrektor gimnazjum jest odpowiedzialny za uwdglenie w szkolnym zestawie
programOw nauczania cdt podstawy programowej ksztatcenia ogéinego dlsetapu
edukacyjnego.

2. W wykonywaniu swoich zada dyrektor wspoélpracuje z RadRodzicow, rad

pedagogiczay | Samorzdem Uczniowskim.

3. Stanowisko wicedyrektora tworzyesigdy liczba oddziatlow przekracza 11§lijdiczba
oddziatéw nie przekracza 11 — za zg&tganu Prowadzego.

Dyrektor okrgla szczegotowy przydziat czynéa wicedyrektora.

Dyrektor ustala na podstawie propozycji zespot@mazycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po g@sicciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow:

1) zestaw podrcznikéw lub materiatdw edukacyjnych obewijacy we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy $atieolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowizujace w poszczegélnych oddziatach w danym roku

szkolnym.

6. Dyrektor podaje corocznie w terminie do danikohazenia zaj¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestaw pogrznikow, materialtdw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowizujacych w danym roku szkolnym.

7.Dyrektor wykonuje czynrigi zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej pgmnikow,
materiatdw edukacyjnych, materiat@mwiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych
oraz czynnéci zwiazane z gospodarowaniem tymi pectnikami i materiatami.

8. Dyrektor okréla w regulaminie szczeg6towe zasady korzystaniaternatow, o ktérych
mowa w rozdziale 11 81 ust.1 pkt 20, uwadhiapc konieczné¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu ichaywania.

ok

§3

Rada Pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazj zakresie ksztalcenia,
wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchadzdyrektor gimnazjum wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w gimnazjum, pedagog szkolny i bibliatez.

3. Rada pedagogiczna dziala w oparciu o regulaminrykidkresla szczegblowo jej
uprawnienia.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mdigat udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczego za zgagdlub na wniosek rady pedagogicznej.

16



5. Osoby biogce udziat w zebraniu rady pedagogiczngjobownrzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogiczti@e knog naruszé dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a tak nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

6. Przewodniczcym rady pedagogiczne] jest dyrektor, a w razieo jegeobecnéci
wicedyrektor.

7. Zebrania rady pedagogicznej ®rganizowane przed rozpacEm roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwizku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i prowemia

ucznidéw, po zakfczeniu rocznych zed dydaktyczno- wychowawczych oraz w ngiar

biezacych potrzeb.

Zebrania zwotuje przewodnigzy rady pedagogiczne,;.

Zebrania mog by¢ organizowane na wniosek organu sprawe@o nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora gimnazjum, organu prowaczgo gimnazjum albo co najmniej 1/3

czionkow rady pedagogiczne;.

10. Przewodniczcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagawggzoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okidw o terminie i poralku
zebrania.

11. Do zada stanowicych rady pedagogicznej najew szczegOIngci:

1) przygotowanie projektu statutu oraz zatwierdzewievgdrodze uchwaty;

2) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikdgromociji uczniéw;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspergtaéer pedagogicznych w szkole;

5) podejmowanie uchwat w sprawie sienia z listy uczniow;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nenigiz szkoty;

7) uchwalanie Programu Wychowawczego i Programu Ridfiki;

8) ustalenie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru agedicznego, w tym
sprawowanego nad szkolprzez organ sprawagy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

12. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg&dno

1) organizagj pracy szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozkiadjez lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrdd i innych wyrnien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauedgon statych prac i zed
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkdatoych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;

5) propozycje dyrektora dotygze kandydatow do petnienia funkcji kierowniczych,

6) sredni ocen i wnioski 0 przyznanie uczniom stypendium wgniki w nauce
I W sporcie;

7) proponowany przez nauczyciela program nauczania;

8) przedstawione przez dyrektora propozycje realizdejoch godzin obowkkowych
zag¢ wychowania fizycznego.

13. Rada pedagogiczna m® wystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego wrgazjum.

14. W przypadku okrdonym w pkt.13 organ uprawniony do odwotania jeSibwiazany
przeprowadd postpowanie wyjaniajace i powiadomi o jego wyniku rag pedagogicza
w ciagu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

15. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane zwykt wickszaicia glosow w obecrgei
cO najmniej potowy jej czionkow.

16. Na wniosek rady pedagogicznej, glosowanie zencodby¥ sk w trybie tajnym,
po wczdéniejszym gtosowaniu jawnym.

17. W glosowaniu tajnym rada pedagogiczna wybierasgb siebie dwdch przedstawicieli
do komisji konkursu na dyrektora gimnazjum.

18. Przewodnicacy rady pedagogicznej jest zobamnany w szczegOlriai do:

© ®
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1) tworzenia atmosferyyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkowyra
pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznegeychowawczego |
opiekwczego gimnazjum;

2) oddziatywania na postamnauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy dipaszenia
kwalifikacji zawodowych;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony prgednaci nauczyciela,

4) zapoznawania Rady z obaaujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania
trybu i form ich realizaciji,

5) analizowania stopnia realizacji uchwat rady pedagoe.

19. Czionek rady pedagogicznej zobawrany jest w szczegdldo do:

1) rzetelnego realizowania zadadydaktycznych, wychowawczych | opielazych,
wynikajacych ze statutowych funkcji gimnazjum oraz doskena wiasnych
umiegtnosci zawodowych;

2) wspoitworzenia atmosferyzyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania
wszystkich czionkow Rady;

3) przestrzegania postanowiprawa szkolnego oraz wewtrenych zarzdzea dyrektora;

4) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniaghracach Rady i jej komisji
(zespotu), do ktérych zostat powolany oraz w wetnanym doskonaleniu
i samoksztaiceniu;

5) realizowania uchwat Rady ta& wtedy, kiedy zgtosit do nich zasteemia;

6) skiladania przed Radprawozda z wykonania przydzielonych zatta

7) bezwzgktdnego zachowania peilnej poufoo spraw omawianych w czasie posiedlze
rady pedagogicznej;

8) nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu radagegicznej, ktére magharuszéa
dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, azgakauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

20. Z zebrania rady, spardza s¢ protokot.

21. Protokét z zebrania rady, wraz z disibecndci jej czionkdédw podpisuje przewodnigzy
obrad i protokolant. Czionkowie rady pedagogiczn@pownzani s do zapoznania §i
potwierdzajc podpisem, z jego teia izgloszenia ewentualnych poprawek do
przewodnicacego obrad. Rada na ngstym zebraniu decyduje o wprowadzeniu
zgtoszonych poprawek do protokotu.

22. Podstawowym dokumentem dziatadnorady pedagogicznej, jest k#ka protokotdw.

23. Pisaniem kolejnych protokotéw zajmugic w kolejnasci alfabetycznej powotani przez
przewodniczcego rady pedagogicznej nauczyciele.

§4

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow jest samadnym przedstawicielstwem rodzicow wspoéidzigdgm
z dyrektorem szkoly, rad pedagogicziy Samorzdem Uczniowskim, wiladzami
oswiatowymi oraz innymi organizacjami i instytucjamirealizacji zada szkoty.

2. W skiad Rad Rodzicow wchodzi po jednym przedstaiucrad klasowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznitamego oddzialu.

3. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden codalybory przeprowadza ¢sina
pierwszym zebraniu rodzicoOw w k@ym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatétnowv ktorym okréla:

1) wewrgtrzm struktue i tryb pracy rady;
2) szczegOlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad za@dowych oraz ich
przedstawicieli do Rady Rodzicow.
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Rada Rodzicow ma wystpowa do dyrektora i innych organow szkoly, organu
prowadacego gimnazjum oraz organu sprayogigo nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach gimnazjum.
Do kompetencji Rady Rodzicow najew szczegolIngci:
1) uchwalanie w porozumieniu z ra@edagogicza
a) programu wychowawczego szkoly obejguggo wszystkie téei i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczni@mlizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mpwych ucznidow
oraz potrzeb danegérodowiska, obejmuapego wszystkie téei i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidauczycieli i rodzicéw,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekijdei ksztalcenia lub
wychowania,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepdyrektora gimnazjum;
4) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora proppzyealizacji dwdch godzin
obowhzkowych zag¢ wychowania fizycznego.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozgoéz roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z ragd pedagogiczin w sprawie programu wychowawczego i programu
profilaktyki, program ten ustala dyrektor w uzgaamiu z organem spravagym nadzoér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektoratgaloowinzuje do czasu uchwalenia
programu przez RadRodzicoOw w porozumieniu z ragpedagogiczam
W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoly, Rada Rodzicow o gromadzi
fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz itnyddel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okdla regulamin.
. Do zada Rady Rodzicéw nalg w szczegolngci:
1) wspoétudziat w bieacym i perspektywicznym programowaniu prac szkoty;
2) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow praziyody;
3) wspotudziat w realizacji programOw nauczania i wgefania oraz zadaopiekuczych
szkoty;
4) wspolpraca zérodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;
5) udzielanie pomocy Samamowi Uczniowskiemu oraz organizacjom miodzeym
I spotecznym dziatagym w szkole;
6) organizowanie dziataldoi mapce] na celu podnoszenie Kkultury pedagogicznej
w rodzinie, szkole $rodowisku lokalnym:;
7) podejmowanie dziatana rzecz pozyskiwania dodatkowyétodkéw finansowych dla
szkoty, zwtaszcza na dziataktoopiekuczo-wychowawca.

§5
Samorzd Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty.
Wihadzami samorgdu s
1) na szczeblu klas samady klasowe;
2) na szczeblu szkoty SamadzUczniowski.
Do zada Samoradu Uczniowskiego naky w szczegolIngci:
1) opracowanie do kica wrzénia regulaminu Samogdu Uczniowskiego;
2) wystepowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami tyizacymi zycia
szkolnego;
3) w miare mozliwosci redagowanie i prowadzenie gazetki gimnazjalnej;
4) organizowanie dziatalai kulturalnej, dwiatowej i rozrywkowej.
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Samorzad Uczniowski maée przedstawiradzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
iopinie we wszystkich sprawach dotycych pracy szkoly, a w szczegdioo
realizowania podstawowych praw i ob@akOw ucznidw.

Samorad Uczniowski pracuje zgodnie z zatwierdzonym przizektora gimnazjum
regulaminem Samogdu Uczniowskiego.

Opiekun Samordu Uczniowskiego jest wybierany przez ogo6t uczniéwtajnych
wyborach na pocitku roku szkolnego.

§6

Zasady wspotdziatania organow gimnazjum
oraz zasady rozwazywania konfliktow

Dyrektor jest reprezentantem rady pedagogiczneyva@otpracy z pozostatymi organami
szkoty:

1) dyrektor systematycznie wspoipracuje z araghedagogiczy Rady Rodzicow,
Samoradem Uczniowskim i zapewnia ligca wymiarg informacji pomedzy tymi
organami dotycaza podejmowania dziafai decyzji;

2) w celu wymiany informacji i wspoipracy poedizy organami szkotly, przedstawiciele
poszczegdlnych organdéw mpgiczestniczy w zebraniach (w cadgi lub ich czsci)
kazdego z organow.

Kazdy z organdw szkoly ma mtiwos$¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetencji, okrdonych ustawowo i statutem szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje uchwaty organéw szkotpiezgodne z przepisami prawa -
wyznaczagc termin wyeliminowania niezgodéd. Po uptywie terminu uchwata traci moc

w zakresie olatym ingerengj dyrektora.

Od uchwat podejmowanych przez organy szkotly, p@ast organom przystuguje prawo
odwotania do dyrektora, w terminie 2 tygodni od oth decyzji o tréci uchwaty.

Whnioski i opinie § rozpatrywane na najibzych posiedzeniach zainteresowanych

organow, a w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkagmagajcych podgcia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

Rada Rodzicow i Samagd Uczniowski przedstawigjswoje wnioski i opinie dyrektorowi
lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub epstpodczas protokotowanych
posiedzé tych organow.

Wszystkie organy gimnazjum zobawane § do wzajemnego informowania ¢si

o podgtych lub planowanych dziataniach i decyzjach w tieren 14 dni od daty ich
podkcia.

Spory pom¢dzy dyrektorem a radpedagogicza lub Rad, Rodzicow rozstrzyga organ
prowadacy lub nadzorujcy w zalenosci od rodzaju sporu.

Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem rozgtja:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pamdzy nauczycielami ugzymi w danej
klasie a uczniami tej klasy;

2) pedagog szkolny - jeli decyzja wychowawcy nie zakozyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy;

3) dyrektor lub wicedyrektor - j@li decyzja pedagoga nie zakayta konfliktu.

10. W sytuacji konfliktu pom¢dzy nauczycielami pogbowanie prowadzi dyrektor.
11. W przypadkach nie rozstrzygoia sporu przez dyrektora, strony mogdwota sk

do organu sprawagego nadzor pedagogiczny.

12. Konflikt pomigdzy rodzicami a nauczycielem rozzuja:

1) dyrektor gimnazjum;
2) organ prowadzy szkot lub sprawujcy nadzér pedagogiczny,sjedecyzja dyrektora
nie zakaczyta konfliktu lub jest niezadowatgga dla ktorej ze stron.
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13. Od decyzji dyrektora mi@® by wniesione odwotanie do organu sprayeggo nadzor
pedagogiczny. Odwotlanie wnosi jedna ze stron. Na&emby¢ ono jednak wniesione
po uptywie 2 tygodni od daty wydania decyzji.
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ROZDZIAL IV
Organizacja gimnazjum
§1

Podstawow jednostly organizacyja gimnazjum jest oddziat zkony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnegm i wszystkich przedmiotow
obowhzkowych, okrélonych planem nauczania i programem wybranym z avast
programow dla danej klasy, dopuszczonych ggku szkolnego.
Oddziat liczy nie wgcej niz 26 uczniow.
Oddziat dzieli st na grupy na zagiach:

1) z jezykdw obcych i informatyki od 25 uczniow;

2) z wychowania fizycznego, przy czym grupa liczy @db 26 uczniow;

3) techniki, chemii, fizyki i innych przedmiotéw zaady organu prowadgego.
Zajecia edukacyjneasprowadzone w systemie klasowo lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Dopuszcza siw szczegdlnych przypadkach odonych przez dyrektora w porozumieniu
z rady pedagogicznzmiarg czasu trwania zeg.
Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne dla uczniéw prowadzone przed lub po zeijach
dydaktycznych zgodnie z harmonogramem przedstawiopyzez prowadgego, ktéry
ustala czas ich trwania.
Organizaa} nauczania i opieki w danym roku szkolnym claearkusz organizacji szkoty
opracowany przez dyrektora i zaopiniowany przez eRpédagogiczn do dnia 30
kwietnia. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza argaowadzcy.
Skreslony

10. Dla realizacji celéw statutowych, gimnazjum posiadatpujaca baz:

1) klasopracownie: 2 matematyczne, sztuki, historyczhalogiczno — chemiczna,
geograficzna, fizyczna, 2 informatyczno — techn&ztzykowa, 3 polonistyczne;

2) pomieszczenia biblioteczne (biblioteka, czytelnia);

3) zaplecze kuchenne i jadaini

4) sekretariat;

5) gabinet dla dyrektora i wicedyrektora.

11. Orgaizacja roku szkolnego:

1) w gimnazjum, zajcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynagie w pierwszym
powszednim dniu wrZmia, a kacza w ostatni pitek czerwca. Jeli pierwszy dzié
wrzesnia wypada w pitek lub soba, zagcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaj
sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrgea,

2) ferie zimowe trwa dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia donde lutego,
terminy rozpocgcia i zakaczenia ferii zimowych ogtasza minister do spraswiaty
i wychowania, nie piniej niz do kaica czerwca kalego roku poprzedzgjego o dwa
lata rok, w ktorym bda trwaly ferie zimowe;

3) dyrektor szkoly po zagjnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samoradu uczniowskiego, biac pod uwag warunki lokalowe i maliwosci
organizacyjne szkolty me, w danym roku szkolnym, ustali8 dodatkowych dni
wolnych od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych;

4) dodatkowe dni wolne od zdj dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w u4t. 1
pkt.3), mog by¢ ustalone: w dni, w ktérych w szkole odbywa sgzamin gimnazjalny,
w dni swiat religijnych nieledacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, odome w
przepisach o0 stosunku fmwa do poszczegolnych daotow lub  zwhzkow
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12.
13.
14.

15.

16.

wyznaniowych, w inne dni, jli jest to uzasadnione organizagracy szkoty lub
potrzebami spoteczioi lokalnej;

5) dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wémé, informuje nauczycieli, oraz ich
rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatych dniach wolnych od zgj
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. [dkt.3;

6) w szczegOllnie uzasadnionych przypadkach, niemaeod dodatkowych dni wolnych od
zag¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawse 11, pkt.3, dyrektor
szkoly, po zasgnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samdu
uczniowskiego, mee, za zgogl organu prowadcego, ustadi inne dodatkowe dni wolne
od zag¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealiania zagé
przypadajcych w te dni w wyznaczone soboty;

7) w dniach, o ktérych mowa w 8 1 ust. 11, pkt.3, sakma obowizek zorganizowania
zag¢ wychowawczo-opiekiczych i poinformowania rodzicow o mwosci udziatu
ucznibw w zajciach wychowawczo- opiekigzych organizowanych w dniach, o
ktorych mowa w§ 1 ust. 11, pkt.3.

Uczniowie gimnazjum biarudziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzieen ucznibw i ma na celu

rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniernadnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnegozenaotyczy wybranych tréci nauczania

okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnegla gimnazjéw Ilub

wykracza poza te treci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp@&@niov pod opiek nauczyciela i

obejmuje naspujace dziatania;

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okrélenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowatépéw jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziaja

4) publiczne przedstawienie rezultatéw projektukedyjnego.

Szczegolowe warunki realizacji projektu edukacgmekrela dyrektor gimnazjum

w porozumieniu z ragpedagogiczn

82
Uczniowie gimnazjum

Do gimnazjum przyjmowaniasuczniowie zamieszkali w obwodzie gimnazjum, kjorz
legitymup sk Swiadectwem ukaczenia szecioletniej szkoly podstawowej oraz
za&wiadczeniem OKE ze sprawdzianu po szostej klasie.

W miarg dysponowania wolnymi miejscami dyrektor #80 na wniosek rodzicow
(opiekundéw) przyi¢ do gimnazjum ucznia spoza obwodu szkoty.

W przypadku wikszej ilcsci kandydatéw spoza obwodu gimnazjum, dyrektor
w porozumieniu z ragpedagogiczani Rach Rodzicow okréla dodatkowe kryteria przgg
tych uczniéw. Kryteria teasjawne dla zainteresowanych uczniéw i ich rodzicow.

Nauka w gimnazjum jest oboazkowa i trwa do ukaczenia gimnazjum lub do koa
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym uca&onczy 18 lat.

Zadania gimnazjum dotygze realizacji obowszku szkolnego okitaja wihasciwe
przepisy.

Dyrektor gimnazjum czuwa nad realizacgbowhzku szkolnego przez uczniéw z obwodu
szkoty.
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Zasady ubierania s¢ ucznidow na terenie szkoty

1. Ucznia obowdzuja dwa typy stroju szkolnego:
1) okreslony stréj codzienny:
a) bluzka (koszula): z ¢kawem, zakrywajca brzuch, plecy i dekolt,
nieprzezroczysta,
b) spddnica: odpowiedniej diugéci (maksymalnie 20 cmprzed kolano), w
potaczeniu z bluzlg (koszul) przykrywaj ace biodra,
c) spodnie: odpowiedniej dlugoi w pohczeniu z bluzk (koszuh) przykrywapce
biodra,
2) oddwigtny (apelowy):
a) dziewczyna - biata bluzka, czarna lub granatowalsfa lub spodnie,
b) chiopak — biata koszula, czarne lub granatowe spodn
2. Ucznia obowdzuje zakaz:
1) stosowania makijai, tatuau, piercingu, malowania paznokci oraz farbowaniasétv;
2) noszenia w pomieszczeniach czapek lub innych daidowvy;
3) posiadania odznak, emblematéwiadczicych o przynalenosci lub sprzyjaniu grupom
subkulturowym i klubom kibica;
4) noszenia diugich kolczykow.
3. Strdj ucznia ma hyczysty i estetyczny.
4. skrelony
5. Ucznia obowqzuje obuwie zamienne przez caly rok szkolny (w padku zaj¢ na sali
gimnastycznej wymagane jest posiadanie przez wezstidsownego obuwia sportowego).

§4
Prawa i obowigzki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnieasadami higieny, pracy
umystowej, znajomgxi programu nauczania na dany rok szkolny wraz kamgm
lektur poszerzagych i pogtbiajacych jego tréc;

2) opieki wychowawczej i warunkéw zapewniaych mu bezpieczestwo i ochror przed
przemog fizyczm badz psychiczr oraz do ochrony i poszanowania jego gagno

3) swobody wyraania myli i przekona, w szczegélngi dotyczcych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii, jeeli nie narusza to dobra innych oséb;

4) rozwijania zainteresowi zdolngci i talentow oraz uzyskiwania pomocy w planowaniu
SwWo0jego rozwoju;

5) uczestnictwa w zagiach dodatkowych i pozalekcyjnych, imprezachoaznystdgciach
szkolnych;

6) obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowadraa pos¢py w nauce;

7) korzystania z pomieszcieszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksjozbioru
biblioteki szkolnej, Informacyjnego Centrum Multidialnego, stotdwki oraz gabinetu
higieny szkolnej podczas zajszkolnych i pozaszkolnych;

8) wplywania na zycie szkoly przez dziataldsé samoradowa 1 zrzeszanie si
w organizacjach uczniowskich dzialeych w szkole;

9) organizowania imprez klasowych i szkolnych;
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10)zgloszenia nie przygotowania do e&ajszkolnych ze wszystkich przedmiotow
co najmniej raz w agu potrocza (bez konsekwencj) oraz losowania tzw.
.SZCzS$liwego numeru”;

11)ubiegania s 0 udziat w reprezentacji szkoty w imprezach astgahych, sportowych i
konkursach oraz w innych formach wspéfzawodnictezniow;

12)odpowiedniej do jego sytuacji i mlbwvosci szkoly pomocy w przypadku trudim
zyciowych, materialnych, szkolnych;

13)odpoczynku w terminach oldlenych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a tale podczas przerw gadzy zagciami;

14)dziatania w samorzizie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow;

15)wiedzy o swoich obowkkach orazrodkach, jakie mogby¢ stosowane w przypadku
ich naruszenia;

16)wiedzy o przystugucych mu prawach orazodkach ochrony tych praw.

la. Korzystanie z praw me zostd ograniczone z uwagi na zagemie bezpieczestwa,
ochrore porzdku i zapobieganie przegistwom, ochro@ zdrowia i moralnéci lub
ochrore praw i wolndgci oséb. Decyzj w tej sprawie podejmuje dyrektor szkotly po
zasggnicciu opinii rady pedagogicznej i Rady Rodzicow.

2. Uczea ma obowizek:

1) dba& o honor szkotly, szanowasymbole szkoly, godnie reprezent@wazkot na
zewrntrz;

2) systematycznie i aktywnie uczestni¢ay zagciach lekcyjnych i wzyciu szkoty;

3) przestrzega zasad kultury wspéycia w odniesieniu do nauczycieli, innych
pracownikOw szkoly i kolegéw; pomagastabszym i niepetnosprawnym, dy
tolerancyjnym ezyczliwym;

4) by¢ odpowiedzialnym za wiasneycie, zdrowie, higieg i rozwdj, wystrzega sk
szkodliwych nalogow, szanowdudzi uzalenionych, chroni swojesrodowisko;

5) szanowa sprzt szkolny, wyposzenie pracowni i innych pomieszazgza wyradzory
szkod odpowiada materialnie uaze ktory ja wyrzadzit lub grupa ucznidw
przebywagca w miejscu jej dokonania);

6) korzyst& z szatni (szafek), przestrzégeakazu otwierania cudzych szafek,

7) usprawiedliwig nieobecné¢ nie p&niej niz do 14 dni licac od ostatniego dnia
nieobecnéci, (po uptywie tego terminu nieobedod uznawane g przez wychowawg
za nieusprawiedliwione);

8) przedstawd pisemn prosbe rodzica w zeszycie usprawiedliviie w przypadku
zwolnienia z lekcji lub innych ze¢ organizowanych przez szkot

9) przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoly podczas przeaps zekcyjnych,
uroczystdci i imprez organizowanych przez sz&ot

10) nost podczas pobytu w szkole i na @aach organizowanych przez szkakreslony
stroj szkolny — zgodnie z zasadami opisanymi w 8§ 3;

11) przestrzega catkowitego zakazu przynoszenia do szkoly (a cotyra idzie take
uzywania) telefonéw komdérkowych i innych adzex elektronicznych stacych do
tacznaici, odtwarzania lub utrwalania obrazuzwdeku:

a) reguly korzystania z telefonébw komérkowych i innychurzadzen
elektronicznych stiacych do 4cznasci, odtwarzania lub utrwalania obrazu i
dzwicku podczas wycieczek szkolnych szczeg6towo déne s w regulaminie
wycieczek szkolnych,

b) w przypadku tamania zakazu nauczyciel zabiera vezndane urzdzenie,
ktére odbiera rodzic (prawny opiekun) ucznia. Ucaeytacza uradzenie,
nauczyciel przekazuje je do sekretariatu szkotyzwrgpisemn informacja o
zdarzeniu,

12)uczestniczy w zagciach edukacyjnych, przygotowywesk do nich oraz stosownie
zachowywa w trakcie ich trwania;

13)dba o schludny wygid.
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1.

la.

1b.

1c.

2.

3a.

§5

Nagrody i kary (srodki wychowawcze), tryb odwotania

Uczenh moze by nagradzany za:

1) wysokie wyniki w nauce;

2) oshkgniecia sportowe lub artystyczne;

3) wzorowe zachowanie;

4) odwag godny n&ladowania;

5) przeciwstawianiu giziu;

6) udzielaniu pomocy innym osobom;

7) zaangaowanie w pracy na rzecz szkoty ls#todowiska lokalnego;

8) sumienne i systematyczne wyywanie s¢ ze swoich obowgizkow;

9) inne osagnigcia lub dziatania zastugage na uznanie spoteczao szkolnej lub lokalne;.

Uczé& moze by nagradzany w formie:

1) ustnej pochwaly lub wyriania udzielonego w obecs® spotecznéci szkolnej;

2) pisemnej, w szczegoldoi listem gratulacyjnym, dyplomem uznania, adnatagj
dokumentacji szkolnej ucznia;

3) rzeczowej, w szczegOlldoi wyposaeniem szkolnym, pomocami edukacyjnymi,
wyjazdem edukacyjnym;

4) finansowej w postaci nagrody pieane;.

Nagrody mogby¢ przyznawane przez:

1) nauczyciela, z wgkzeniem nagréd, o ktérych mowa w ust. 1a pkt 3 4;

2) dyrektora — w ust. 1a pkt 1-4.

O nagrodach powiadamig &ezdorazowo rodzica ucznia.

Znacace osigniecia ucznia w konkursach przedmiotowych i zawodagortewych

odnotowuje si naswiadectwie szkolnym, zgodnie z @dnymi przepisami.

Uczen moze by ukarany za naruszanie obawkéw ucznia okrdonych w statucie szkoty

poprzez:

1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wyehax;

2) upomnienie ucznia z adnotacjo dziennika lekcyjnego;

3) upomnienie dyrektora;

4) powiadomienie rodzicOw 0 nagannym zachowaniu ug¢znia

5) wezwanie rodzicow;

6) nagana dyrektora szkoly z jednoczesnym powiadomieniodzicow w formie pisemne;j
lub ustnej;

7) zawieszenie prawa do petnienia funkcji w samdeze klasy lub innej organizacji oraz
reprezentowania szkoty na zesnz;

8) zawieszenie prawa do zgfaszania ,np” ze wszysthigedmiotow i szagliwego numeru;

9) zawieszenie prawa do udziatu w imprezach i wydiach szkolnych;

10)przeniesienie do Kklasy rownolegtej na wniosek wyedwcy Ilub dyrektora
po zaopiniowaniu przez ragedagogicza

11)przeniesienie na wniosek dyrektora na podstawievatyhrady pedagogicznej patigj po
zasegnieciu opinii samorzdu uczniowskiego do innej szkoty w przypadku gdyiaama
srodowiska wychowawczego me korzystnie wptya¢ na postaw ucznia.

Przy nakfadaniu kar nalebrat pod uwag:

1) rodzaj popetnionego przewinienia;

2) skutki spoteczne przewinienia;

3) dotychczasowe zachowanie ucznia;

4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.
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3b. O karach powiadamiaedtazdorazowo rodzicoOw ucznia.
3c. Uczé, ktéry naruszyt obowizki ucznia okrélone w statucie, niezalaie od nataonej kary,

© N

moze by zobowhzany przez dyrektora szkoty, po zagiigciu opinii rady pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrgdzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) wykonania okrélonej pracy spofeczniezytecznej na rzecz klasy, szkoty lub spoteczino
lokalnej.

Dyrektor szkoty mae wyshpic do Kuratora Gwiaty o przeniesienie ucznia do innego

gimnazjum za:

1) niszczenie mienia szkolnego i inne przejawy wadal;

2) wulgarnag i brutalngé¢ wobec innych;

3) szerzenie patologii spotecznej;

4) kradziez mienia spolecznego i prywatnego;

5) picie alkoholu, palenie tytoniu izywanie narkotykdw.

Uczea lub jego rodzice megodwolt& sk od wymierzonej kary do dyrektora szkoty vagu 3 dni

od otrzymania informacji o zastosowanej karze.

Dyrektor rozpatruje odwofanie wagu 7 dni i po zaggnieciu opinii wychowawcy, pedagoga

szkolnego oraz przewodnigego Samoru Uczniowskiego postanawia:

1) oddalt odwotanie podag pisemne uzasadnienie;

2) odwola kar;

3) zawiest warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje

Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia pramiaic

1) ucze lub jego rodzice majprawo do skiadania skarg (w formie pisemnej doekityra
szkoly, w terminie do 7 dni roboczych od pogea wiadomdci 0 naruszeniu tych praw)
w przypadku naruszenia praw ucznidlijstwierdz, ze te zostaly naruszone;

2) ziozona skarga musi zawigraopis sytuacji i konkretne zarzuty dotyce naruszenia
prawa ucznia,

3) dyrektor przeprowadza pepowanie wyjaniajace w cagu 14 dni roboczych odpowied
pisemn przekazuje wnioskodawcy;

4) w przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzicenia maj prawo odwota sk do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorzéwiaty lub Kuratora Gwiaty z powiadomieniem
dyrektora.

§6
Zadania wychowawcze oraz formy opieki i pomocy uczam

1. Podstaw pracy wychowawcze] gimnazjum jest Program Wychoemwi Program

Profilaktyki.

Gtéwnymi realizatorami tych programéw sauczyciele, wychowawcy i pedagog szkolny.

Szkota zapewnia opiek uczniom odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanyc

mozliwosci, w szczegOInéci poprzez:

1) tygodniowy rozkiad zaf zgodny z zasadami higieny pracy;

2) sprawowanie bezgoedniej opieki nad uczniami przebyweymi w szkole podczas
zag¢ obownzkowych, nadobowzkowych i pozalekcyjnych przez nauczycieli
prowadacych te zajcia;

3) pelnienie przez nauczycieli #dyréw podczas przerw, imprez i Uroczystio
organizowanych przez szkatgodnie z regulaminem i harmonogramenautgw;

4) przestrzeganie zasad organizowania wycieczek sy&olninnych form rekreacji poza
szkoh, zgodnie z odfbnymi przepisami;

wn
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5) systematyczne kontrolowanie przez pracownikéw szkmmieszcze isprztu pod
katem zagraen dla zdrowia izycia ucznibw oraz niezwioczne usuwanie stwierdzényc
zagrazen;

6) zapewnienie mdiwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego i higikn
szkolne;.

Po zakdczeniu zaj¢ uczer moze przebywé na terenie szkoty tylko pod opiek
uprawnionej osoby.

Szkota zapewnia opieki pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowychdzamnych,
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

1) szczegdla trosky otacza uczniéw o specjalnych potrzebach edukackijny

2) swiadczy pomoc pedagogiczn psychologicza udzielanm przez pedagoga szkolnego
I instytucje prowadace poradnictwo specjalistyczne;

3) prowadzi zajcia dotycace promocji zdrowego stylu zycia, profilaktyki
uzaleznien, przemocy;

4) zapewnia deywianie (bezptatne obiady) poprz&odki finansowe Gminnego bdka
Pomocy Spotecznej w Oleszycach;

5) warunki korzystania ze stotdwki szkolnej opisujgulamin korzystania ze stotowki,
ktory ustala dyrektor gimnazjum w porozumieniu garem prowadzym szkot;

6) organizuje pomoc materiain i rzeczow w ramach akcji charytatywnych
organizowanych przez SamadzUczniowski.

W celu zmniejszenia ihic w dostpie do edukacji, umdiwienia pokonywania barier

dostpu do edukacji wynikagych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, aztatspierania
edukacji ucznidbw zdolnych, jest udzielana uczniormmpc materialna w formie
stypendium szkolnego (przyznaje organ provwgagz oraz stypendium za wyniki w nauce
lub za osignigcia sportowe.
Stypendia szkolne motywacyjne za wyniki w naucearsie @ przyznawane zgodnie
Z opracowanym regulaminem.

§7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

W gimnazjum zatrudnia ginauczycieli, pedagoga oraz pracownikow adminigjrac
obstugowych.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych prackéwm, okreilaja odrebne przepisy.
W gimnazjum tworzy sinastpujace stanowiska obstugi:

1) sprataczki;

2) kucharki;

3) intendentki;

4) sekretarza szkoty.
Obstug: finansowo - kadrow zapewnia Miejsko-Gminny Zesp6t Ekonomiczno
Administracyjny Szko6t w Oleszycach.
Zakres obowizkéw pracownikOw szkoly okééa dyrektor i zajcza je do umow o prac

§8

Zakres zadan nauczycieli

Nauczyciele prowadzdziatalng¢ dydaktyczr, wychowawcz i opiekuacza oraz ponosg
odpowiedzialné¢ za efekty i jaké¢ swojej pracy.

Nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum maszposiada kwalifikacje okralone
w odpowiednich przepisach.

Do obowizkdw nauczyciela naty:
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1) rzetelne realizowanie zaflastatutowych gimnazjum i stosowanie sio regulaminéw
funkcjonupcych w szkole;

2) ksztalcenie i wychowywanie miodze w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosfekzelnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cziowieka;

3) ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywsitieh zgodnie z idedemokracii,
pokoju i przyjeni miedzy ludzmi réznych naroddéw, rasswiatopoghddw;

4) zapoznawanie siz aktualnym stanem prawnym ¥vaacie;

5) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP orgavanych przez zaklad pracy;

6) pelnienie dyuréw zgodnie z regulaminem i opracowanym harmonogr;

7) zapewnienie opieki uczniom podczas ich pobytu vokzk

8) informowanie rodzicéw o oggnigciach ich dzieci (udziat w spotkaniach z rodzicami,
rozmowy indywidualne i informacje pisemne);

9) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i uniapsci pedagogicznych, adenie do petni
wilasnego rozwoju osobowego;

10)stuzenie pomog nauczycielom rozpoczynggym prag pedagogicza

11)wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzameque i Spret;

12)uczestniczenie w sposob aktywny w szkoleniowychegazeniach rady pedagogicznej,
a take zespotdw przedmiotowych, wychowawczych i innyaspotach powotanych
przez Rad lub dyrektora gimnazjum;

13)wspomaganie rozwoju psychofizycznego uczniow i mabyanie ich aktywnéci
w wykonywaniu przez nich zaddekcyjnych;

14)rozwijanie zainteresowia poprzez prowadzenie dorodnych form oddziatywa
w ramach zagi pozalekcyjnych;

15)zapewnienie bezpiecistwa i ponoszenie odpowiedzialiodb za powierzonych uczniéow
w czasie prowadzonych zd8j dydaktyczno - wychowawczych, innych &aj
organizowanych przez szkotprzerw medzylekcyjnych;

16)informowanie uczniéw o zasadach BHP na ptazroku szkolnego;

17)organizowanie zaf zgodnie z ogolnymi zasadami BHP;

18)wykonywanie dodatkowych funkcji i zaflgowierzonych przez radoedagogiczaq lub
dyrektora gimnazjum;

19)zachowywanie tajemnicy w sprawach dotmzh wychowankéw i trei posiedzé
rady pedagogicznej;

20)przedstawienie dyrektorowi gimnazjum programu nanez,

20a) Nauczyciel ma prawo wyboru pagznika spérdod podecznikéw dopuszczonych do

uzytku szkolnego;

21)realizowanie programu nauczania zawartego w szkolrgstawie programow;

22)tworzenie uczniom warunkéw do nabywania gasjcych umiegtnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wilasnej napkzyjmowania za ai
coraz wgkszej odpowiedzialniei,

b) skutecznego porozumiewania s réznych sytuacjach, prezentacji wkasnego
punktu widzenia i uwzgtniania pogidow innych ludzi, poprawnego
postugiwania s jezykiem ojczystym, gzykami obcymi oraz przygotowania
do publicznych wysipien,

c) efektywnego wspoéidziatania w zespole i pracy w grupudowania wizi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowycdecyzji,
skutecznego dziatania na gruncie zachowania cdzojgcych norm,

d) rozwiazywania probleméw w sposob tworczy,

e) poszukiwania, porgkowania i wykorzystywania informacji z 20ych zrodet
oraz efektywnego postugiwania $echnologi informacyjra,

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz twoiaerpotrzebnych
doswiadczeé i nawykow,

g) rozwijania sprawngci umystowych oraz osobistych zainteresawa
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h) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnemawiazywania konfliktow
i probleméw spotecznych,

23)realizowanie zaK opiekwczych i wychowawczych uwzgdniapcych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

24)odnotowanie w dzienniku lekcyjnym:

a) nieobecngci ucznibw na zagiach edukacyjnych poprzez umieszczenie w
odpowiedniej kratce pionowej kreski;

b) obecnéci ucznibw na zagiach edukacyjnych poprzez pozostawienie pustej
kratki.

25) odnotowanie w dzienniku lekcyjnym nieobeg@riaicznia na zaggiach spowodowane;j
reprezentowaniem szkoly przez ucznia na zgxn(zawody, uroczystgi i inne) lub
udziatem ucznia w innych zggiach poprzez wpisanie ,z” w odpowiedniej kratce.

4. Nauczyciele ucxy przedmiotdw: gzyk polski, historia, wiedza o spolecztwie,
plastyka, muzyka tworz zesp6t humanistyczny. Nauczyciele amy przedmiotdw:
matematyka, fizyka, biologia, chemia, geografischteka, informatyka tworg zespét
matematyczno — przyrodniczy. Nauczycieleaoyz wychowania fizycznego twogzespoét
wychowania fizycznego. Nauczyciele gcy jezyka angielskiego,egyka niemieckiego
tworza zespot ¢zykowy. Pedagog szkolny i wychowawcy Kklas twprzespoét
wychowawczy.

5. Do zada zespotdw naley w szczegdIngci:

1) opracowanie rocznych planéw pracy;

2) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogolnaged dopuszczeniem daytku
w szkole;

3) opracowanie kryteriow oceniania i sposobu badaiasagnicé;

4) opiniowanie programéw wspomagaych pra¢ nauczyciela;

5) organizowanie wewgtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

6) analiza wynikbw egzaminu gimnazjalnego;

7) opracowanie dwa razy w roku sprawozdarealizacji zadé

8) zespoty mog prowadzt ksiege protokotow.

6. Podczas sprawowania opieki nad uczniami w szk@dapuszczalne jest:

1) wychodzenie nauczyciela z sali podczas prowadzmjé i pozostawianie uczniéw bez
opieki;

2) nieprzestrzeganie przyej organizacji zag edukacyjnych, w tym ich niepunktualne
rozpoczynanie i kiczenie;

3) pozostawianie ucznidw bez opieki 0s6b dorostychcpad zaj¢ organizowanych poza
szkoh (wycieczki, zagcia edukacyjne, zegia umaliwiajace uczniom udziat
w imprezach kulturalnych i sportowych);

4) brak dyuréw nauczycieli w miejscach przebywania uczniowdgeas trwania zeg
edukacyjnych i przerw ratzylekcyjnych;

5) zlecanie uczniom przez nauczycieli zadaodczas wykonania ktorych pozostai bez
opieki;

6) zezwalanie uczniom na opuszczanie szkolty w czaajg zaplanowanych w danym
dniu bez uzgodnienia z rodzicami (prawnymi opiekapalub bez opieki osoby
dorostej;

7) brak kontroli sprawowania wdaiwej opieki nad uczniami dowonymi do szkoty,
a takze podczas wycieczek i imprez i uroczysiamrganizowanych przez szkot

§9
Wychowawca klasy

1. Oddziatem gimnazjum opiekujegsnauczyciel - wychowawca klasy.
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Wychowawcow przydziela dyrektor.
W miare mozliwosci wychowawca opiekuje «i oddzialem w cigu calego etapu
edukacyjnego.
Zmiana wychowawcy ma nasipi¢ w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
Wychowawca jest zobowdany w szczegOlrigi do:
1) prowadzenia za¢ integrupcych klas;
2) stalego i systematycznego wspotdziatania i kontaktodzicami lub opiekunami
uczniéw przydzielonego oddziatu,;
3) tworzenia warunkéw wspomagajych rozwoj ucznia;
4) przygotowywania ucznia doycia w rodzinie i spoteczstwie;
5) rozwijania umiegtnosci rozwiazywaniazyciowych probleméw przez wychowanka;
6) zdiagnozowania warunkowycia i nauki swoich wychowankow;
7) opracowania programu wychowawczego oraz fonmres¢ zagé tematycznych na
godzinach wychowawczych;
8) utrzymywania systematyczny i gy kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywa wychowawczych;
9) wspotpracowania z rodzicami, aekzapc ich do rozwizywania probleméw
wychowawczych;
10)wspoipracowania z pedagogiem szkolnym i Porad®sychologiczno- Pedagogiczn
w Lubaczowie;
11)analizowania pogpy w hauce swoich wychowankow;
12)dbania o systematyczne gszczanie uczniow na zaja,;
13)udzielania porad w zakresie atiavosci dalszego ksztalceniagsi
14)ksztattowania wigciwe stosunki porgdzy uczniami, opiera¢ je na tolerancji
I poszanowaniu godioi osoby ludzkiej;
15)utrzymywania staty kontakt z rodzicami i opiekunamisprawach pogpu w nauce
I zachowaniu siucznia;
16)powiadamiania rodzicéw o przewidywanych dla ucamiedostatecznyckrédrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych;
17)prowadzenia ok&ona przepisami dokumentacjpracy dydaktyczno-wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocefwiadectwa szkolne);
18)rozpoznawania, rozwiywat i informowa nauczycieli o zaistniatych problemach
wychowawczych
Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy orgamgmnazjum, pedagoga
szkolnego, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznel.ubkaczowie i nauczycieli -
doradcow.
Wychowawca zaznacza w dzienniku lekcyjnym nieob&tnocznia:
1) usprawiedliwion — poprzez umieszczenie poziomej kreski w odpowegdinatce;
2) nieusprawiedliwioan — poprzez umieszczenie litery ,n” w odpowiednigtce.

8§10
Pedagog szkolny

1. Gimnazjum zatrudnia pedagoga szkolnego.
2. Do zada podstawowych pedagoga szkolnhego ngle

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw w =der dydaktycznej
i wychowawczej;

2) rozpoznawanie warunkéwycia i nauki uczniow gimnazjum;

3) rozpoznawanie sposoboOw eslzania wolnego czasu przez ucznidw wymagyih
opieki wychowawczej i organizacja form alternatywhy
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4) organizowanie rinych form terapii zagciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

5) udzielanie pomocy uczniom w zakresie eliminowaniapikt psychicznych
powstagcych na tle niepowodaeszkolnych;

6) udzielanie porad uczniom w rozwiywaniu trudnéci powstagcych na tle konfliktéw
rodzinnych, rowiéniczych isrodowiskowych;

7) analiza przyczyn niepowodzszkolnych;

8) okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom iwye uzdolnionym
odpowiednio do rozeznanych potrzeb;

9) wspotorganizowanie pomocy dla uczniéw aegich trudndci w nauce;

10)udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznegzniom realizujcym
indywidualny program lub tok nauki;

11)udzielanie nauczycielom i rodzicom porad dotyggzh procesu wychowania dzieci,

12)koordynowanie prac z zakresu orientacji zawodowej;

13)dziatanie na rzecz organizowania pomocy i opiekinimm znajdujcym st w trudnej
sytuacji rodzinnej lub materialnej;

14)koordynowanie wspotpracy z PoragliriPsychologiczno Pedagogiezmv Lubaczowie
i czuwanie nad wigiwa realizacy zalecé poradni;

15)koordynowanie wspoéipracy z policjlokalra i powiatowa w zakresie zapobiegania
przestpczaici i patologiom wrdd ucznidw;

16)podejmowanie dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki; w stmku do uczniéw z udzialem
rodzicow i nauczycieli.

§11

Zasady wspotdziatania szkoty z rodzicami

Szkota szanuje prawo rodzicow (prawnych opiekundevivychowywania dzieci, rzetelnej
informacji o postpach, wynikach nauczania i zachowania. Kalendarkolsy
szczego6towo okia terminy zebra klasowych.
Szkota wspoipracuje z rodzicami i prawnymi opiekmhaicznia w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki, organizuje wewtizszkolny system doradztwa oraz ¢Zaj
zwiazanych z wyborem kierunku ksztaicenia.
Rodzice lub prawni opiekunowie maprawo korzyst& z pomocy pedagoga szkolnego
w dniach i godzinach ok§®nych przez pedagoga.
Rodzice lub prawni opiekunowie mgprawo zgtaszaswoje postulaty i uwagi dotygze
nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez klagowady Rodzicow do dyrektora
w formie pisemnej i ustnej.
Nauczyciele wspomaggjrodzicow i wspoipracyj z nimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
Wspotdziatanie odbywa @ina zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwauimienia
racji obu stron.
. Wspbidziatanie zapewnia rodzicom:

1) znajoma¢ zada i zamierzaé klasy i szkoty;
2) znajoma¢ przepisOw prawa szkolnego;
3) uzyskiwanie bieacej informacji na temat swego dziecka,;
4) porady i konsultacje w sprawach dotycych dziecka.
. Formami wspéidziatania rodzicéw ze szked:

1) spotkania klasowe rodzicow;
2) spotkania Rady Rodzicéw z dyrektorem szkoty;
3) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;
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4) konsultacje rodzicow z pedagogiem szkolnym;

5) konsultacje rodzicow z nauczycielami;

6) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty;

7) kontakty telefoniczne;

8) wzywanie rodzicow przez wychowawcOw, pedagoga swgd, dyrektora
w przypadkach drastycznych, przekroczenia normaa&ahia przez ich dzieci;

9) zapraszanie rodzicow przez wychowawcéw, dyrektoca utizialu we wspdéinym
organizowaniu imprez i uroczysio szkolnych.

9. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem niezanzakiocd lekcji, petnionego
przez nauczyciela dyru lub innych zai prowadzonych z uczniami.

10. Rodzice, poprzez RadRodzicow przedstawiaj opin na temat pracy szkoty lub
poszczegodlnych jej organdw i pracownikéw do:

1) dyrektora szkoty w celu wyjaienia lub zmiany sytuacji bualzej zastrzeenia;

2) organu prowadgego lub sprawggemu nadzér pedagogiczny w sytuacji braku
poprawy poprzez interwencje westre szkoty.

11. Zaangaowanie rodzicow do wspolnych dziétaa rzecz ucznidw i szkoty poprzez:

1) udziat w imprezach klasowych;

2) wspotorganizowanie wycieczek;

3) udziat w drobnych remontach i ggszaniu klasy, budynku szkoty itp.;

4) osobiste wsparcie finansowe, azalpozyskiwania sponsorow.

12. Rodzice w pracy opiekiczej i wychowawczej uzyskaiwsparcie poprzez:

1) udostpnianie przez wychowawcinformacji o instytucjach wspiergjych dziecko
irodzirg (Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Powiat@&atrum Pomocy
Rodzinie itp.);

2) pedagogizacje rodzicow — prelekcje wychowawcy, geda, psychologa lub innego
zaproszonego przez wychowawuab dyrektora specjalist

3) udzielanie pomocy rodzicom w rozwywaniu indywidualnych probleméw
wychowawczych lub rodzinnych nayczenie rodzicow przez wychowawclub
pedagoga.

13. Rodzice maj prawo w szczegolriai do:

1) dostpu do wszelkich informacji dotygeych ksztaicenia i wychowania ich dzieci,

2) rzetelnej informacji o pogpach i ocenach nauki i zachowania dziecka;

3) wsparcia w razie probleméw wychowawczych.

14. Rodzice maj obowhzek:

1) wychowywa& swoje dzieci w sposOb odpowiedzialny, z poszandvangodndci
dziecka,;

2) poswigcat swoOj czas i uwag nhauce dzieci, tak, aby wzmachiavysitki szkoty
skierowane na agijniecie celéw nauczania i wychowania;

3) dba& o regularne ueszczanie dziecka do szkoly, informowania wychowawcy
0 przyczynach nieobecfm ucznia na zagiach, usprawiedliwiania w terminie 14 dni
w formie pisemnej lub ustnej;

4) informowa wychowawe o sprawach magych mi€ wptyw na nauk i zachowanie
dziecka,;

5) ponost odpowiedzialné¢ materiala za zniszczone przez dziecko mienie szkoty.

15. Sposoby dokumentowania wspotpracy rodzicow ze gzkot

1) wszystkie dziatania dotygeze wspotpracy rodzicow z wychowaavea dokumentowane
i gromadzone w teczce wychowawcy;

2) kontakty rodzicow z wychowawc i nauczycielami zapisywanea sw dzienniku
lekcyjnym:;

3) kontakty rodzicéw z pedagogiem szkolnym zapisywans dzienniku pedagoga.
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812
Swietlica

1. Dla uczniow, ktérzy musezdiuzej przebywé w szkole ze wzghu na warunki zwizane
z dojazdem do domu organizuje $wietlice szkoln.
2. Ze swietlicy mogn korzyst& wszyscy uczniowie gimnazjum zapisani na ¢zZ@
swietlicowe, a take inni uczniowie za zgadpiekunawietlicy.
3. Do zada swietlicy nalery w szczegolIngci :
1) opieka nad uczniami;
2) rozwijanie ich uzdolni# i umiegtnosci.
4. Zajecia prowadzone wéwietlicy realizuje s¢ zgodnie z programem wychowawczym
szkoty.
5. Swietlica jest czynna w kalym dniu zaj¢ szkolnych.
6. SzczegOlowe zasady korzystaniaseeetlicy okresla regulaminswietlicy.

§13

Biblioteka

1. Biblioteka szkolna jest pracowniszkolr, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowa
ucznidow, zada dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu sztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczriepd/rodzicow.

2. Z biblioteki szkolnej mog korzyst& wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz
pracownicy obstugi szkoly na zasadach ogéinie ptyeh:

1) udostpnianie zbiorow biblioteki (kggozbior wypayczalni, ks¢gozbior podegczny,
zbiory ta&moteki i wideoteki, ptyty CD, DVD, pomoce dydaktye®) odbywa s w
godzinach otwarcie;

2) uzytkownicy maj wolny dostp do potek;

3) ksiegozbiér wypayczalni jest udogpniany czytelnikom do domu ga& kskgozbioru
podrcznego ména korzystatylko w czytelni;

4) wydawnictwa stanowce kségozbidr podeczny, zbiory tdmoteki i wideoteki udogpnia
nauczyciel — bibliotekarz;

5) czytelnik mae wypayczat ksiazki wytacznie na swoje nazwisko;

6) jednorazowo czytelnik m@ wypayczy¢ trzy kshzki (w uzasadnionych przypadkach
biblioteka mae ograniczy lub zwkkszy¢ liczbe wypozyczen), kazda na okres nie
przekraczajcy jednego miesca,;

7) przed zakaczeniem roku szkolnego wszystkie &&ii powinny by obowazkowo
zwrécone w terminie wyznaczonym przez bibliotekarz

3. W bibliotece szkolnej znajdujecsinternetowe Centrum Multimedialne, ktérego funkcje
i dziatalng¢ okreslaja odrebne przepisy.

4. Z Internetowego Centrum Multimedialnego modorzystg wszyscy uczniowie,
nauczyciele, pracownicy szkoty na zasadach ogiragjctych:

1) komputery stiaa do korzystania z programéw edukacyjnych dpsych w czytelni oraz
do wyszukiwania informacji w Internecie;

2) pierwszéstwo przy korzystaniu z komputerow mpajiczniowie, przygotowdgy do
konkursow i lekciji;

3) ICM wykorzystywane jest do poszukiwania, pgdizowania, a przede wszystkim
wykorzystywania informacji z thych zrédet w tym efektywnego postugiwaniag Si
technologi informacyjra.

5. Biblioteka stosujc wiaciwe sobie metodydrodki petni funkcg:
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1) ksztalaco-wychowawcz poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych \wtgotrzek uczenia s;
b) przygotowanie do korzystania zzrychzrédet informaciji,
c) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania kski,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i dosteniu zawodowym;
f) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zaintereséwczniow;

2) opiekuczo-wychowawcz poprzez:
a) wspoidziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac magych na celu wyréwnanie #dic intelektualnych,
c) otaczanie opiekuczniow szczegdlnie uzdolnionych
d) pomoc uczniom magym trudndci w nauce,

3) kulturalno-rekreacyjmpoprzez:
a) uczestniczenie w rozwijanitycia kulturalnego.

Do zada bibliotekarza naley:

1) gromadzenie, udogbnianie, opracowywanie, katalogowanie c¢ksizbioru i
dokumentacji bibliotecznej;

2) opracowanie regulaminu korzystania z bibliotekicdakj;

3) dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekafizniow przy zachowaniu
dostpnasci biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

4) skreslony;

5) organizowanie wspotzawodnictwa czytelniczego orazznych form wizualnej
informacji i propagowania kstek;

6) organizowanie rinorodnych dziata rozwijajacych wraliwos$¢ kulturowa i spoteczn
m.in. poprzez organizagj i udziat w konkursach czytelniczych, literackich,
plastycznych, akcje charytatywne;

7) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywaamformacji z r@nych zrédet
oraz efektywnego postugiwania $echnologi informatycza;

8) prowadzenie zaf z przysposobienia czytelniczego w ramachegess$tv za nieobecnych
nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniéw

9) przedstawianie radzie pedagogicznej informaciji anist czytelnictwa poszczegdéinych
klas;

10) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zaintensad ucznidw oraz wyrabianie i
pogkbianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia si

Biblioteka mae prowad dziatalng¢ zarobkowy (loterie, kiermasze) w celu pozyskania
funduszy na wewgrzna dziataing¢ witasry (nagrody, zakup elementéw dekoracyjnych
itp.).

. Wspdlpraca biblioteki szkolnej z uczniami:

1) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwzytelniczych uczniow;

2) pogkbianie i wyrabianie u ucznidéw nawyku czytania i s&sztatcenia;

3) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regioe;.

Wspolipraca z nauczycielami:

1) nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zam@dnauczycieli;

2) pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacjizedda dydaktyczno —
wychowawczych;

3)informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czgietwa uczniow;

4)uczestniczy w organizacji imprez okoliczemwych zgodnie z zapisem w planie pracy
szkoty.
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10. Wspblpraca z rodzicami :
1) pomoc w doborze literatury;
2) popularyzowanie wiedzy pedagogicznégyéd rodzicow;
3) informowanie rodzicOw o stanie czytelnictwa ucznidwzaleznosci od potrzeb.
11. Wspbipraca z innymi bibliotekami:
1) wymiana informacji o zbiorach;
2) wspoipraca w zakresie imprez czytelniczych i urest@gi lokalnych;
3) zewretrzne lekcje z zakresu edukaciji czytelniczo-medigin
4) wypozyczenia mgdzybiblioteczne;
12. Szczegolowy zakres oboyzkow i odpowiedzialnéci nauczyciela-bibliotekarza oldlaja
odrebne przepisy oraz przydziat czyr$co
13. Szczegobtowe zasady korzystania z biblioteki éllareegulamin biblioteki.
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ROZDZIAL V
Wewnatrzszkolne ocenianie

§1

Przepisy ogolne

1. W gimnazjum stosuje @izasady oceniania, klasyfikowania i promowania rg@dz
wewnatrzszkolnym ocenianiem, ktore jest oparte na rozmtreniu MEN z dnia 30
kwietnia 2007 roku oki&ajacego ,Warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzapi@wdziandw i egzamindéw w
szkotach publicznych" (z @®. zmianami). Wewatrzszkolne ocenianie reguluje zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw ornazeprowadzania egzaminéw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianéw wepvaszkolnych.

2. Zasady oceniania z religii i etyki olétaja odrgbne przepisy.

§2

1. Ocenianiu podlegaj
1) oskgniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie oagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu preazczycieli
poziomu i posipOw w opanowaniu przez ucznia wiadaitid umiejgtnosci w stosunku
do:

1) wymaga okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoinegaz wymaga
edukacyjnych wynikajcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymaga edukacyjnych wynikagrych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowycheZzagdukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawpruez wychowawg klasy,
nauczycieli oraz ucznidbw danej klasy stopnia respe&nia przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz olakdw ucznia okrdonych w
statucie szkoty.

§3

1. Ocenianie oagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa wi ramach oceniania
wewmtrzszkolnego.
2. Ocenianie wewdtrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego ggnic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaswojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauietgm informacji o posipach,
trudndciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdabmgé ucznia,
5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itoae pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przakiazaczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powiniengdalej uczy.
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2a. Ocenianie bigce z zaj¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy uczvaz

przekazywanie uczniowi informacji o jego amicciach edukacyjnych pomagaych w

uczeniu sg, poprzez wskazanie, co uézeobi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej s uczy.
3. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezioinych do uzyskania
poszczegolnychsrddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obmkowych
i dodatkowych zai edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biggce i ustalaniesrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych
i dodatkowych zaji¢ edukacyjnych oragzrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali okrélonej § 7;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodriell,;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obmkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejtmagania, wedtug skali, o ktérej
mowa w § 7,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania i#syych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowezkowych i dodatkowych zej edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzidofarmacji o postpach i
trudnasciach ucznia w nauce.

§4

1. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego, na pierwszym spotkaniu infgamu
uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niedimych do uzyskania poszczegdlnyatddrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obazkowych i dodatkowych ze&g
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu nauazani
2) sposobach sprawdzaniaaggiie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wszej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych, ktére szczegotowo oleeust. 2;
4) mozliwosci odwotania od rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych, ktér
szczegbtowo okida § 12;
2.Warunki i tryb uzyskania wisze] nk przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych:
1) uczer moze otrzyma z obowazkowych lub dodatkowych zgj edukacyjnych wisz
od przewidywanej ocerroczr, jesli:
a) zgtosi nauczycielowi prowadeemu dane zagia chke¢ poprawy tej oceny
w okresie nie disszym ni tydziea od otrzymania informacji o przewidywanej
ocenie rocznej;
b) speini wymagania na ocgrprogramowo wysz w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela;
c) ocenasrodroczna jest wysza od oceny przewidywanej;
d) zgodnie z terminem okénym w statucie poprawiat oceny ze sprawdzianéw
lub prac klasowych.
2) procedura okrdona w podpunkcie 1) ni@ by przeprowadzona:
a) na psmie w formie kontraktu ngdzy nauczycielem i uczniem lub jego
rodzicami,
b) ustnie w formie kontraktu railzy nauczycielem i uczniem lub jego rodzicami
(prawnymi opiekunami),
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3) niedotrzymanie przez ucznia warunkéw i trybu ékmeych w podpunkcie 1) i 2)
powoduje ustalenie oceny rocznej takiej jak przgwiana,

4) nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne przeprowadza sprawdzian wiadamo
i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej, z materiatu obagmjacego w danym roku
szkolnym, dostosowag poziom wymaga edukacyjnych do oceny, o kipubiega si
uczeh.

3. Wychowawca klasy na postku kazdego roku szkolnego, na pierwszym spotkaniu
informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aehia,

2) warunkach i trybie uzyskania wszej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, ktore szczegdtowo oleeust. 4,

3) skre&lony;

4) mozliwosci odwotania od rocznej oceny zachowania, k&rczegdlowo okia § 12,

5) wychowawca klasy na pogtku roku szkolnego, w ktérym uczniowieda realizowa
projekt edukacyjny, informuje uczniow i ich rodaie o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

4. Warunki i tryb uzyskiwania wiszej n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania:

1) uczer moze otrzyma z zachowania wisza od przewidywanej ocerroczr, jesli:

a) zgtosi wychowawcy klasy &lé poprawy tej oceny w okresie nie dazym ni
trzy dni od otrzymania informacji o przewidywanegmie rocznej,

b) speini warunki poprawy oceny zachowania dlore przez wychowawc
klasy ze szczegblnym uwzglnieniem wszystkich wymogow nieainych
do uzyskania wiszej oceny z zastrzeniem podpunktu 4),

c) ocenasrodroczna jest wiysza od oceny przewidywanej;

2) procedura okrdona w podpunkcie 1) me by zawarta:

a) na pkmie w formie kontraktu medzy nauczycielem i uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami),

b) ustnie w formie kontraktu ralzy nauczycielem i uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami),

3) niedotrzymanie przez ucznia warunkéw dclwaych w podpunkcie 1) i 2) powoduje
ustalenie oceny rocznej takiej jak przewidywana;

4) w przypadkach czynéw nagannychzdpwagi wychowawca klasy mie podj¢ decyzg,
iz ze wzgédu na zbyt krotki czas, jaki pozostatby na uzyskapewndci co do
trwatych pozytywnych zmian w zachowaniu ucznia, m@ w praktyce mdiwosci
uzyskania przez ucznia oceny zachowaniasggj nz przewidywana jeszcze w tym
roku szkolnym.

5. W przypadku drastycznego tamania zasad @angch w wymaganiach WSO przewidywana
klasyfikacyjna roczna ocena zachowaniazenalec obnieniu.

§5

Uczniowie z opini lub orzeczeniem
1. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w 84 ust.tl1pkiostosowuje sido
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyatan maliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalragopodstawie tego
orzeczenia oraz ustaleawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajcego orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauazamia podstawie tego
orzeczenia;
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3) posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradn
specjalistycznej, o specyficznych truda@ach w uczeniu gilub inm opinic poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spestjalznej, wskazupra na potrzeb
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1ki&ry jest obgty
pomoa psychologiczno-pedagogicziv szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyaian indywidualnych maiwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez naucaya@pecijalistow;

5) posiadajcego oping lekarza o ograniczonych mavosciach wykonywania przez
ucznia okrélonych ¢wiczen fizycznych na zagciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w typoradni specjalistycznej, o
specyficznych trudriwiach w uczeniu si moze by wydana uczniowi na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykomgopgo w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowachzxch zagcia z uczniem i po uzyskaniu zgody
rodzicéw lub na wniosek rodzicow.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, wraz z uzasademnskiada si do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasgnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosetazvz
uzasadnieniem oraz opaniady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pediagnej, w
tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym ragbw.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okrdonychéwiczen fizycznych na zagiach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych #havosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas dlary w tej opinii;

2) z realizacji zaj¢ wychowania fizycznego, informatyki, na podstaw@eni o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych @apch wydanej przez lekarza, na czas
okre&slony w tej opinii.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zéj wychowania fizycznego, informatyki unietliwia
ustaleniesrédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dalentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje skwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na pod&awpinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, meatlo kaxca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wad stuchu, z giboka dysleksy rozwojows, z afazj, z niepetnosprawrigiami
sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergenaauki drugiegogzyka obcego
nowazytnego.

7. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 6, pogigmgo orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzmioigwidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiegogzyka obcego nowiytnego mae nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegoyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,aivolniony” albo ,,zwolniona”;

9. W szczegollnie uzasadnionych przypadkach, unitimi@jacych udziat ucznia w realizaciji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum zaozwolnt ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego;

10. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projekadukacyjnego, nawiadectwie
ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpasaridormacji o udziale ucznia w
realizacji projektu wpisuje si,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§6
Zasady oceniania wewatrzszkolnego

1. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel igsstrzasadnia ustalgrocer.
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10.

11.

12.

13.

14.

Nauczyciele informuj ucznibw o sprawdzianach i zadaniach klasowych ieydprzed
planowanym terminem. W tygodniu udézenoze pis& najwyzej dwa sprawdziany lub
zadania klasowe (nie wgej niz jeden w cigu dnia).

Poprawa i ocena sprawdzianéw i zaddasowych przez nauczyciela powinna ppit
najp&niej do dwoch tygodni od ich napisania.

Kartkowki nie musz by¢ zapowiadane.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegog&agchnicznych, plastyki, muzyki i
zag¢ artystycznych naley w szczegolnéci braé pod uwag wysitek wkladany przez
ucznia w wywazywanie s¢ z obowazkow wynikapcych ze specyfiki tych z&j, a w
przypadku wychowania fizycznego — taksystematyczro udzialu ucznia w zagiach
oraz aktywné¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez sgzkaé rzecz kultury
fizycznej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzonedarigone pisemne, prace kontrolne,
dokumentacja dotygza egzaminu Kklasyfikacyjnego, poprawkowego oraz ainn
dokumentacja dotygza oceniania ucznia jest udgstiana uczniowi lub jego rodzicom:
1) prace pisemne ucaetrzymuje do wgidu na lekciji;
2) rodzice mog otrzyma& prace pisemne do wglu u nauczycieli uegych

poszczegolnych z&j edukacyjnych:

a) na ogolnych zebraniach z rodzicami;

b) w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Oceny niedostateczne, dopuszeeaji dostateczne uzyskane z zaddasowych lub
sprawdzianéw mag by¢ poprawione. Obie ocenys swpisywane do dziennika. Ocena
z pracy poprawkowej nie podlega poprawie.
Uczer nieobecny na sprawdzianie lub zadaniu klasowymipew go pisa w innym
terminie uzgodnionym z nauczycielem.

W poétoczu z danego przedmiotu ugzgowinien otrzymé nie mniej nk 2*n+1 ocen,
gdzie n oznacza liczlgodzin w tygodniu z przedmiotu.
W pierwszy dzié nauki po nagpujacych przerwachwiatecznych (1 listopada, zimowa
przerwaswiateczna, 6 stycznia, wiosenna przersvdateczna, 1-3 maja, Be Cialo) i
wycieczce pytanigtylko chetni do odpowiedzi.
Na ferie i przerwywiateczne nie zadajegsprac domowych.
Posrodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedaggrgej oceny wpisywaneasa
drugie pétrocze.
Jeden raz w potroczu kdy uczeéh moze zgltost nie przygotowanie do lekcji z danego
przedmiotu (kada inna ré@na od jeden il& zgloszé jest to wewntrzna umowa nedzy
nauczycielem a uczniami). Od momentu ustaleniavidsevanych ocergrédrocznych i
rocznych uczniowie nie maggtost nie przygotowania.

14.a Uczniowie nie magzgtasza nie przygotowania na lekcjach powtérzeniowych

15

16
1)

. Wywiaddéwki keda organizowane : 1 spotkanie - wrzési€ spotkanie - potowa |

potrocza, 3 spotkanie - po zalkszeniu | pétrocza, 4 spotkanie — migsprzed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, dealab dla uczniéw klas trzecich —
mieskc przed egzaminem gimnazjalnym i inne wediug eiirz

. Sposoby informowania Rodzicow o efektach pracydizieci:

kontakty bezpérednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:

a)zebrania ogélnoszkolne,

b)zebrania klasowe,

c)indywidualne rozmowy po telefonicznym, pisemnyra przez ucznia wezwanie rodzica
d)zapowiedziana wizyta w domu ucznia,

e)organizowanie zgodnie z harmonogramem (podanymwitdomaci uczniéw i
rodzicow) konsultacji dla rodzicow,

2 ) kontakty pérednie:

a)rozmowa telefoniczna,
b)korespondencija listowna,
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c)adnotacja w zeszycie przedmiotowym,
d)adnotacja w dzienniku lekcyjnym (do wdl podczas zebfiez rodzicami).

8§87
Skala ocen

1. Uczer w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne;

b) koncowe.
la. Przy ocenianiu bigcym dopuszcza sistosowanie przy ocenachastkowych znaku ,+”
lub ,—", z zastrzeeniem stopnia celagego i niedostatecznego.

2. Oceny z zaj¢ edukacyjnych, ustalagsw stopniach wedtug nagiujace) skali:
1) stopier celupcy — 6;
2) stopier bardzo dobry — 5;
3) stopier dobry — 4;
4) stopier dostateczny — 3;
5) stopier dopuszczagy — 2;
6) stopier niedostateczny— 1.

2a. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
ust. 2 pkt 1-5.

2b. Negatywn ocen, klasyfikacyjm jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w 2ist
pkt 6.

3. Oceny bigeace oraz srédroczne, roczne i Kmowe oceny Kklasyfikacyjne z zdj
edukacyjnych dla uczniéw z niepetnospradaig intelektualm w stopniu umiarkowanym
lub znacznymgocenami opisowymi.

4. Oceny klasyfikacyjne z zag edukacyjnych nie majwplywu na ocea klasyfikacyjm
zachowania.

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowanizgkdnia w szczeg6lriei:

1) wywiazywanie s¢ z obowazkdéw ucznia;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotec&iszkolnej;
3) dbatdi¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbaldi¢ o pkkno mowy ojczyste;;
5) dbatcs¢ o bezpieczistwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza i
7) okazywanie szacunku innym osobom.
6. Srédroczn i roczry ocer klasyfikacyjry zachowania, ustalagsivediug nastpujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

6a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowaniznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, naleuwzgkdni¢ wptyw tych zaburzé lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o po&zé&brtalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania dpmii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

7. W dzienniku lekcyjnym wychowawca klasy co migsocenia ucznia zgodnie z ust. 5.
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8. W przypadku sprawdzianéw pisemnych przyjmugeskiat punktow przeliczom na
oceny cyfrowe wedtug kryteridw:
ocena celujca — 100 % plus zadania dodatkowe,
ocena bardzo dobra — 100% - 91%,
ocena dobra — 90% - 75%,
ocena dostateczna — 74% - 51%,
ocena dopuszczaga — 50% - 31 %,
ocena niedostateczna — 30% - 0%.

88
Wymagania na poszczegolne oceny z zachowania

1. Zachowanienzoroweotrzymuje ucza, ktory:

1) oshga maksymalne stopnie w nauce i w sporcie w stasdokswoich maliwosci;

2) osihga sukcesy na szczeblu szkotly, regionu, wojewdaztmolimpiadach i konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych itp..;

3) zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw, rzetelnieviaguje sé¢ z powierzonych mu
oraz podejmowanych dobrowolnie prac i z&da

4) systematycznie i punktualnie wszcza na zagia lekcyjne i inne zafia, nie ma
nieusprawiedliwionych nieobecfw i sp&nien;

5) jest zawsze taktowny, prezentuje wysokulture stowa i dyskusji, a jego postawa
nacechowana jesgiczliwoscia do otoczenia,

6) zawsze:

a) dba o swéj schludny wygl i higierg osobisi,

b) nosi odpowiedni codzienny stréj szkolny,

c) podczas uroczysfoi szkolnych ubrany jest w édictny strdj szkolny,
d) przestrzega Statutu gimnazjum, szkolnych przepiséwych zaradzen,

7) dba o ptkno i kultur mowy ojczystej;

8) w codziennym zyciu szkolnym wykazuje si uczciwdcia, zawsze reaguje na
dostrzeéone przejawy zta, cehnie pomaga innym, wykazuje iz aktywnaé
w dziataniach na rzecz klasy, szko§rodowiska;

9) zawsze dostosowuje esido catkowitego zakazu przynoszenia do szkoly oeiéiv
komdérkowych i innych urmzer elektronicznych stincych do 4czndici, odtwarzania
lub utrwalania obrazu ialvigku podczas za§ organizowanych przez szkot

10)wziat udziat w projekcie edukacyjnym oraz wykazat sluza samodzielnécia i
innowacyjnécia we wszystkich etapach realizacji projektu gimnkggo, wspomagat
cztonkdéw zespotu w realizacji poszczegobinych Zada ramach projektu, a tak
wykazat s¢ umiegtnoscia dokonania krytycznej samooceny i wygania wnioskow;

11)uczenr nie naraa siebie i kogé€ innego na niebezpiectstwo w sposéBwiadomy lub
przez swe zaniedbanie, staramizewidywa zagraenia,

12)uczer nie tylko sam nie iywa tytoniu, alkoholu, substancji psychoaktywnych
(narkotyki, dopalacze i in.) ale #eprébuje przeciwdziata wpadaniu innych w
uzaleznienia, odwodzi ich od tego i wspomaga w unikarzaleznien wiaczapc sk w
dziatalna¢ profilaktyczn.

2. Zachowaniebardzo dobreotrzymuje uczg, ktéry:

1) osikga bardzo dobre stopnie w nauce i w sporcie w stasdo swoich maiwosci;

2) bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmigtoh, zawodach sportowych itp..;

3) dotrzymuje ustalonych termindw, rzetelnie wymije s¢ z powierzonych mu oraz
podejmowanych dobrowolnie prac i zaga

4) regularnie i punktualnie uegzcza na zagia lekcyjne i inne zagia, nie ma
nieusprawiedliwionych nieobecfw i sp&nien;
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5) jest zawsze taktowny, prezentuje wysdiulture stowa i dyskusji, a jego postawa
nacechowana jesgiczliwoscia do otoczenia,

6) dba o swodj schludny wygdl i higiere osobis, nosi odpowiedni codzienny stroj
szkolny, podczas uroczystw szkolnych ubrany jest w éwdigtny strdj szkolny
(zdarzyto st mu raz zapomné;

7) dba o ptkno i kultur mowy ojczystej;

8) w codziennym zyciu szkolnym wykazuje si uczciwdcia, zawsze reaguje nha
dostrzeone przejawy zia, clnie pomaga innym, wykazuje i aktywnaé
w dziataniach na rzecz klasy, szko§rodowiska;

9) dostosowuje si do calkowitego zakazu przynoszenia do szkoly oei@dv
komdérkowych i innych urmzer elektronicznych stincych do 4czndici, odtwarzania
lub utrwalania obrazu iavicku podczas za§ organizowanych przez szkofzdarzyto
sie mu raz ztaméazakaz);

10)byt aktywnym uczestnikiem zespotu real@eggo projekt edukacyjny, a jego
wspolpraca z pozostalymi czionkami zespolu  bylecrpwa i nacechowana
zyczliwoscia;

11) przestrzega Statutu gimnazjum, szkolnych pstepi innych zargdzen;

12) uczé dba o bezpieczstwo swoje i innych, potrafi zapobiegaytuacjom ryzykownym,
a gdy taka nagpi w znacznym stopniu minimalizowgej skutki;

13) uczer nie wywa tytoniu, alkoholu, substancji psychoaktywnyclarkotyki, dopalacz i
in.), wiacza s¢ w akcje i dziatalné¢ na rzecz przeciwdziatania tym zjawisko.

3. Zachowaniedobre otrzymuje ucza, ktéry:

1) osikga dobre wyniki w nauce i w sporcie w stosunkudoish mazliwosci;

2) zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje pen@one mu prace i zadania
czasami podejmuje dobrowolne zobexénia;

3) dba o rozwdj wiasnych uzdoliie zainteresows;

4) ma niewiell liczbe nieusprawiedliwionych nieobecéw i sp&nien (tacznie do 10);

5) jest zwykle taktowny, grzecznyzyczliwie usposobiony, a w rozmowie starg Si
0 zachowanie kultury stowa;

6) przewanie dba o swdj schludny wygl i higiere osobist, nosi odpowiedni codzienny
stroj szkolny, podczas uroczy$td szkolnych ubrany jest w édigtny stroj szkolny
(zdarzyto st mu dwa razy zapomnig

7) stara si dba o pkkno i kultur mowy ojczystej;

8) poskpuje uczciwie, reaguje na dostimee przejawy zta, staragsnie uchybié godnaci
wiasnej i innych, szanuje wiagmncudz prag pomaga innym, angaje St w pracy na
rzecz zespotu;

9) dostosowuje si do calkowitego zakazu przynoszenia do szkoly oei@dv
komérkowych i innych urmzer elektronicznych stincych do 4czndici, odtwarzania
lub utrwalania obrazu ialvicku podczas za¢ organizowanych przez szikofzdarzyto
sie¢ mu dwa razy ztantazakaz);

10)wziat udziat w projekcie edukacyjnym oraz wspoétpracowaizespole realizggym
projekt gimnazjalny, wypetnia¢ stawiane przed sel zespotem zadania;

11)uczer nie naraa siebie lub innych na niebezpieagivo w sposéiBwiadomy, jednak
nie zwraca uwagi na mbwe zagraenia, ani nie staragsich przewidywé,;

12))uczer nie wywa tytoniu, alkoholu ani substancji psychoaktywmy¢narkotyki,
dopalacze i in.), ale nie przeciwdziata uzaleniu innych.

4. Zachowanigoprawne otrzymuje ucza, ktory:

1) oskga przecitne wyniki w stosunku do swoich raavosci;

2) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia hdtrda st (facznie do 15);

3) nie zawsze jest zainteresowany samorozwojem, s&igjshuje go uzyskanie
przecetnych wynikOw w hauce i sporcie;

4) bywa nietaktowny, zdarzylo mugs(2, 3 razy) nie zapanowanad emocjami izywac
niezbyt kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dysk;
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5) stara si dba o swdj schludny wygt i higiere osobist, nosi odpowiedni codzienny
strgj szkolny (zdarza muesiby¢ ubranym niezgodnie z okddlenym w § 3 rozdz. IV
strojem uczniowskim), podczas uroczystio szkolnych stara si by¢ ubranym w
odswigtny stréj szkolny;

6) nie zawsze dba o ¢kno i kultuk mowy ojczystej (zdarza mu e¢Siuzywaé
wulgaryzmow);

7) nie zawsze przestrzega zasady uczéoivo reaguje na ewidentne przejawy zia, nie
wykazuje dostatecznego szacunku dla pracy wiasieglidzej, uchyla siod prac na
rzecz zespotu;

8) zwykle dostosowuje sido catkowitego zakazu przynoszenia do szkoly oeiéiv
komérkowych i innych urmzer elektronicznych stincych do 4czndici, odtwarzania
lub utrwalania obrazu iavicku podczas za§ organizowanych przez szkofzdarzyto
sie mu trzy razy ztamazakaz);

9) wziat udziat w projekcie edukacyjnym, wspoétpracowat aspole realizacym projekt
gimnazjalny, wypemiac stawiane przed seb zespotem zadania, przy czym jego
dziatania byly podejmowane na pbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna
projektu;

10)uczer przewanie przestrzega Statutu gimnazjum, szkolnych psfepii innych
zaradzen;

11)uczniowi zdarza si zachowywd w sposOb natajacy siebie lub ina osole na
niewielkie zagraenie, ale reaguje na zwracanie mu uwagi;

12)uczniowi zdarzylo i palenie tytoniu, prébowanie alkoholu lub kontakéubstancjami
psychoaktywnymi (narkotykami, dopalaczami lub inmyrale dostrzegt zwizane z tym
zagraenia i gotow jest zerwee taky sytuacy.

. Zachowanienieodpowiednieotrzymuje uczg, ktory:

1) oskga za niskie wyniki w stosunku do swoich zivosci;

2) cz¢sto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lubza@ost (tacznie powyej 20);

3) nie jest zainteresowany samorozwojem, ani uzyskevanchaby przecgtnych
wynikOw w nauce i sporcie;

4) jest nietaktowny, jest agresywny (wszczyna bogvantury);

5) zdarza mu si nie nost odpowiedniego codziennego stroju szkolnego (niat atery
razy), nie dba o higienosobiss, nie przywazuje wagi do oflvietnego stroju szkolhego;

6) nie dba o mikno i kulturk mowy ojczystej, gywa wulgaryzméw, nie reaguje na
wielokrotne uwagi pracownikdéw szkoty i rodzicowegp ztym zachowaniu;

7) nie przestrzega zasad uczcien jest obagtny wobec zia, agsto sam jest jegarddiem,
nie szanuje godroi wiasnej i innych (zdarza muespalic papierosy, glywa¢ napojow
alkoholowych);

8) nie dostosowuje si do catkowitego zakazu przynoszenia do szkoly oeiéiv
komdérkowych i innych urmzer elektronicznych stincych do 4czndici, odtwarzania
lub utrwalania obrazu iavicku podczas za§ organizowanych przez szlkofzdarzyto
Sie mu cztery razy ztandazakaz);

9) czsto zaniedbywat swoje oboazki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub
odmawiat wspéipracy, co mialo wplyw na przebieg yptego przez zespot
harmonogramu pracy i wialo s¢ ze zwekszeniem obowizkOw innych czionkow
zespotu projektowego;

10)uczen nie przestrzega Statutu gimnazjum, szkolnych psbepi innych zaradzen;

11)uczniowi zdarza sgi prowokowanie sytuacji niebezpiecznych, nie stucisrzeen i
zakazow;

12)uczen poddaje si natogowi (palenie papieroséw, picie alkoholu, kdtz substancjami
psychoaktywnymi np. narkotyki, dopalacze lub innepie znajduje w sobie woli
zerwania z nim.

. Zachowanienaganneotrzymuje ucze, ktory:

1) oshga zdecydowanie za niskie wyniki w stosunku do sivonazliwosci;
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8.

9.

2) nie uczszcza na lekcje (wagaruje);

3) nie jest zainteresowany samorozwojem;

4) jest nietaktowny, jest agresywny (wszczyna béivantury);

5) zdarza mu sinie nost odpowiedniego codziennego stroju szkolnego, ne ahigier
osobist, nie przywazuje wagi do oflvigtnego stroju szkolnhego;

6) nie dba o mikno i kultur mowy ojczystej, gywa wulgaryzméw, nie reaguje na
wielokrotne uwagi pracownikdéw szkoty i rodzicowegp ztym zachowaniu;

7) nie przestrzega zasad uczcien jest obagtny wobec zia, agsto sam jest jegarddiem,
nie szanuje godroi wiasnej i innych (pali papierosyzywa napojéw alkoholowych,
kradnie — co stwierdzono ponad wszelkatpliwosé);

8) unika lub odmawia jakichkolwiek dziatana rzecz innych lub zespotu;

9) nie dostosowuje si do calkowitego zakazu przynoszenia do szkoly oelédv
komdérkowych i innych urmzer elektronicznych stincych do 4czndici, odtwarzania
lub utrwalania obrazu ialvicku podczas za¢ organizowanych przez sziofzdarzyto
Sie mu pic | wigcej razy ztamézakaz);

10)nie przysipit do realizacji projektu lub nie wywiywat st ze swoich obowizkow
mimo rozméw z czlonkami zespotu i opiekunem prajekd jego postawa byta
lekcewaraca zaréwno w stosunku do czionkéw zespotu, jakielkama;

11)uczer w sposOb nagminny tamie zasady zawarte w Statgitimazjum, szkolnych
przepisach i innych zagdzeniach;

12)uczer wszczyna bdjki, sit rozstrzyga wszelkie konflikty i w sile widzi spdsta
zalatwianie sporow, stanowi zagemie dla innych uczniow;

13)uczer korzysta z aywek ( tytay, alkohol, substancje psychoaktywne) i wcale tego n
ukrywa, wegcz przeciwnie, manifestuje swpj,niezaleenos¢” i zachowuje st
prowokacyjnie.

Zachowanie ucznia z niepetnospraweie intelektualm w stopniu umiarkowanym i
znacznym podlega jedynie wast@mowaniu pozytywnemu.

1) Oceniane gnastpujace dziatania:

a) uzyskiwane pogpy w nauce w stosunku do indywidualnychaieosci ucznia,

b) rzetelne wywazywanie s z powierzonych zadaprzez nauczyciela,

C) miejsce pracy schludnie przygotowane do pracy,

d) zachowanie zgodne z zasadami etyki w miejscachqaulyich,

e) dbanie o swdj wygld, higiere osobist,

f) szacunek wobec witasnej i cudzej pracy,

g) przejawiana aktywrig przy wspotdziataniu w grupie oraz samodzielnegpra
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowaéauczniow z niepetnosprawéma
intelektual w stopniu umiarkowanym lub znacznymacenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianieizu ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalg uwzgkdnic wplyw stwierdzonych zaburze lub
odchyler na jego zachowanie na podstawie orzeczenia oglérksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradnygh®logiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1.

1) oceny klasyfikacyjne z z&j edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.

§9
Wymagania na poszczegolne oceny z przedmiotow

Stopien celujacy otrzymuje uczg ktory:

46



1) posiada wiedg i umiegtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania danego
przedmiotu w danej klasie;

2) biegle stosuje nabyte umggposci do rozwiazywania probleméw teoretycznych
i praktycznych take wykraczajcych poza program nauczania,

3) oshga sukcesy w konkursach przedmiotowych lub posiaga znacace osagnigcia.

2. Stopier bardzo dobry otrzymuje ucza, ktéry:

1) opanowat peiny zakres wiadogwdi umiegtnosci okreslony programem nauczania;

2) sprawnie postuguje szdobyh wiedz i umiegtnosciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych (taz&w nowych sytuacjach).

3. Stopier dobry otrzymuje ucza, ktéry:

1) opanowat zdecydowarwigkszas¢ wiadomdaci i umiegtnosci okreslonych programem
nauczania;

2) poprawnie, samodzielnie stosuje zdobyte wiad@mioumiegtnosci do rozwazywania
typowych problemow.

4. Stopier dostatecznyotrzymuje ucza, ktory:

1) w petni opanowat wiadonsai i umiegtnosci zawarte w podstawie programowej;

2) stosuje zdobyte wiadomsoi i umiegtnosci do rozwizywania probleméw i zada
0 srednim stopniu trudriei.

5. Stopier dopuszczajcy otrzymuje ucze, ktéry:

1) ma braki w opanowaniu wiedzy i umgajosci okreslonych podstaw programow, ale
braki te nie przeki&aja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy
z danego przedmiotu wagu dalszej nauki;

2) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkiapniu trudnéci.

6. Stopier niedostatecznyotrzymuje ucza, ktory:

1) nie opanowat wiadondoi i umiegtnosci okreslonych podstaw programowy, a braki
w wiadomdciach i umiegtnosciach uniemaliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z
danego przedmiotu;

2) nie potrafi rozwazywa zada o elementarnym stopniu trudimd dla danego poziomu
ksztalcenia.

7. Na ocer map wplyw nastpujace rodzaje aktywnii ucznia:

1) odpowiedzi ustne;

2) odpowiedzi pisemne:

a) kartkbwka dotycgca nie wécej niz ostatnich trzech tematow,
b) sprawdzian pisemny (zakczenie dziatu),
c) praca domowa,
d) sprawdzian elektroniczny;
3) umiegtnosci praktyczne;
a) doswiadczenia, obserwacje, rysunki, projekty,
b) praktyczne wykorzystanie wiedzy,
c) wykonywanie pomocy,
d) prezentacje, scenki, symulacje.

4) zaangaowanie i aktywné¢ ucznia na lekcjach;

5) umiegtnosci komunikacyjne (praca w grupie);

6) referaty i prace semestralne;

7) systematyczng@ i przygotowanie do lekcji;

8) przyrost wiedzy;

9) udziat w konkursach, olimpiadach oraz zawodachtspgch.

8. Szczegbdlowe wymagania edukacyjne néiglrte do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane g w przedmiotowych systemach oceniania, opracowamyzbz zespoty
przedmiotowe z uwzgtinieniem specyfiki profilu i mdiwosci edukacyjnych uczniow w
konkretnej klasie.

9. Nauczyciel indywidualizuje pracz uczniem na obowzkowych i dodatkowych zegiach
edukacyjnych, w szczegoléw poprzez dostosowanie wymagedukacyjnych, o ktérych
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mowa w ust. 8 do indywidualnych potrzeb psychofayech i edukacyjnych ucznia,
zgodnie z ustaleniami zawartymi w Karcie Indywidwah Potrzeb Ucznia.

10. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nawgdaprzez co najmniej dwdch
nauczycieli powinny by opracowane w ramach zespotow przedmiotowych.

11. Nauczyciel zobowzany jest indywidualizow@a pra@ z uczniem, w szczegOlbc
poprzez dostosowanie wymdagaedukacyjnych, o ktérych mowa w ust.8 do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjn ucznia, zgodnie z ustaleniami
zawartymi w Karcie Indywidualnych Potrzeb Uczniamoma podstawie pisemnej opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innefadni specjalistyczne,;.

12. W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauazan
dostosowanie wymagaedukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychadzyych i
edukacyjnych mee nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§10

Klasyfikacja srodroczna i roczna

1. Uczea podlega klasyfikaciji:

1) srddrocznej i rocznej;
2) koncowe.

la.Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniugogic edukacyjnych
ucznia z zac edukacyjnych, okigonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali ctomej w statucie szkoty —sr6drocznych ocen
klasyfikacyjnych z zai edukacyjnych érodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja srodroczna ucznia z niepelnospravcia intelektuala w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym pmdswaniu jego o03gnieé
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych, oki&onych w szkolnym planie nauczania, z
uwzgkdnieniem indywidualnego programu edukacyjnego apranego dla niego na
podstawie odipnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustalérddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj edukacyjnych krodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z § 7 ust. 3 § 8 ust. 8.

3. Klasyfikacg srodroczm ucznibw przeprowadza esiraz w cigu roku szkolnego - w
styczniu.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacjisrédrocznej stwierdzonae poziom osignie¢ edukacyjnych
ucznia uniemaliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pragnowo wyszej
szkofa, w miag mozliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.

5. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniuvagnse¢ edukacyjnych ucznia z zsj
edukacyjnych, okdonych w szkolnym planie nauczania, i zachowaniznicw danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyiijnych z zaj¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, weddkgli, o ktérej mowa w § 7.

6. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnospradeip intelektuala w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, polega na podsumowaniu jegoagusi¢ edukacyjnych z za
edukacyjnych, okonych w szkolnym planie nauczania, z uverylieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowandgmi¢go na podstawie agimych
przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkwolrgraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zac edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zashaia,
zgodnie z 8§ 7 ust. 3 § 8 ust. 8.

7. O zagraajacych ocenach niedostatecznyaddrocznych z poszczegdinych przedmiotéw
uczniowie 1 rodzice informowaniaspisemnie, na trzy tygodnie przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

8. Dwa tygodnie przedrédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedgpeczne]
poszczegdlni nauczyciele informujucznia o przewidywanych dla niego ocenach
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klasyfikacyjnych (ldz nieklasyfikowaniu) oraz wpisaj oceny srédroczne najpinie;
jeden dzié przed posiedzeniem rady pedagogicznej do dzierekayjnego.

9. O przewidywanefrédrocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania wychewa informuje
ucznia na dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnygnédrocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

10. Miesiac przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedgcznej na spotkaniu
z rodzicami nauczyciele prowagts poszczegdlne zgjia edukacyjne oraz wychowawca
klasy informuj ucznia i jego rodzicow o:

1) przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasgfikaych z zaj¢ edukacyjnych;

2) przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zashaia,

3) warunkach i trybie uzyskania wigzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;

4) mozliwosci odwotania od rocznej oceny klasyfikacyjnej z ¢Zajedukacyjnych
i zachowania ktdra zostata ustalona niezgodniezegisami prawa dotygzymi trybu
ustalania tej oceny.

11. Przewidywane oceny poszczegdlni nauczyciele wpisdjugopisem do dziennika
lekcyjnego

12. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obmkowych zag¢ edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegoélne obowdkowe zajcia edukacyjne, &rddroczn
iroczm ocere klasyfikacyjra zachowania — wychowawca klasy po zgsigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianegmiac

13. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkawyagé edukacyjnych i religii
ustalaj nauczyciele prowadey poszczegollne dodatkowe g@p edukacyjne i religii.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowyche&agdukacyjnych nie ma wpltywu na
promocg do klasy programowo wgzej ani na uké@czenie szkoty.

14. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zcgagdukacyjnych isrédroczna i roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowanigastateczne z zastraniem 812.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obamkowych lub dodatkowych zgj
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczaniaiastroceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana.

16. Na klasyfikacg koncows sktadag si:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajedukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwiszej;

2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajedukacyjnych, ktorych realizacja zakayta sé¢
odpowiednio w klasach programowasuych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalon#asik programowo najwgze;.

17. Klasyfikacji koncowej dokonuje giw klasie programowo najwgzej.

8§11
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich gagdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalesi@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palwo
nieobecnéci ucznia na zafriach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu przeznaczonego
na te zajcia w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyiik.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu meawiedliwionej nieobecrigi lub na
wniosek jego rodzicéw rada pedagogicznaenayrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.
3a. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja piana przez dyrektora szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieicze:
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1) realizupcy, na podstawie ogionych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) speniajcy obowinzek szkolny lub obowkek nauki poza szkat
4a. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 i, przeprowadza segzaminow
klasyfikacyjnych z:
1) obowazkowych zag¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zgjartystycznych, za¢
technicznych i wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaf edukacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczniaktbrym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: technika, z@ja techniczne, plastyka, muzyka,
zakcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatyowzagé edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zglegmu egzamin klasyfikacyjny nie ustalg si
oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza i formie pisemnej i ustne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, z8j artystycznych, zaf technicznych,
informatyki, wychowania fizycznego ma przede wskiystforme zada praktycznych

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag snie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzier
zakaczenia  rocznych  za  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadniagsz uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowaust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
komisja, w ktérej sktad wchodz

1) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne — jako przewodmicy komisji;
2) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gap edukacyjne.

11.Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 4 gkiprzeprowadza komisja, w ktérej skiad
wchoda;:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przemtiora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obawkowych zaj¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

11a.W przypadku gdy nie jest aiove powotanie nauczyciela danegayka obcego
nowazytnego w sktad komisji przeprowadzegj egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w
ust. 4 pkt 2, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wiasrzakresie naukjezyka obcego
nowazytnego jako przedmiotu oboszkowego lub ucgszcza do oddziatlu w innej szkole na
zagcia z pzyka obcego nowiaytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisjucayciela
danegogzyka obcego nowitgytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumiemiu
dyrektorem tej szkoty.

12.Przewodnicgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ustpkt 2, oraz jego
rodzicami liczle zag¢ edukacyjnych, z ktérych ucizenoze zdawa egzaminy w cigu jednego
dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogy¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego splmax s¢ protokdt zawierajcy
w szczegOlnéc:

1) nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin

2) imiona i nazwiska 0s6b wchagzch w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 101 11;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig | nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalon ocer klasyfikacyjr.

14a. Do protokotu datza s¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, @ig informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia i zeata informacg 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.
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14b.Uczé, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigmaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych jest ostateczna, z zasieneem 8 12.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynilgeaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna zé¢zaflukacyjnych mee by zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zasterdem 8 12 i § 14 ust. 1.

8§12
Odwotanie od oceny

1. Ucze lub jego rodzice mag zglost zastrzeenia do dyrektora szkoly, Feli uznaj, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z &aj edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepiskotycacymi trybu ustalania tych
ocen.

la. Zastrzeenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgltasza ed dnia ustalenia rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej lmawania, nie
pézniej jednak nt w terminie 2 dni roboczych od dnia zakaenia rocznych, z&
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenigse roczna ocena klasyfikacyjna z gajpdukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatdamdaniezgodnie z przepisami prawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotugmikisi, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z ¢¢gapdukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomgi i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczry ocer klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych,

2) sprawdzian wiadonsgi i umiegtnosci ucznia z plastyki, muzyki, zg artystycznych,
zag¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznegw przede wszystkim forgn
zada praktycznych;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne] zachowanr+ ustala roczn ocer
klasyfikacyjm zachowania w drodze glosowania zwykhvickszaicia glosow;

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gitos gwadnicacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprzeast nie p&niej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zast¢eé, o ktdrych mowa w ust. 1, termin sprawdzianu unigd
Sig z uczniem i jego rodzicami.

4. W skiad komisji wchodg
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zegagdukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezel#lfora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadcy dane zagcia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gep edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przgrzektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prow@gzzagcia edukacyjne w danej
klasie;

d) pedagog;

e) psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
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5. Nauczyciel, o ktbrym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, z7@dby¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasa prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypalksl¢ takim
przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela @dmcego takie same zg@mja
edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkadhstpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z @ajedukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie zeoby¢ nizsza od ustalonej wcgeiej oceny.
Ocena ustalona przez komgisjest ostateczna, z vaykiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, ktéra nie by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzeniem § 14 ust. 1.

6a. Komisja, ustala rocznocere klasyfikacyjra zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zyvykickszdicia
gltosow. W przypadku réwnej liczby glosow decydulgsgprzewodniczcego komisii.

7. Z prac komisji spormiza s¢ protokot zawierajcy w szczegOlnéei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zegagdukacyjnych:
a) nazw zag¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony spraauatz
b) imiona i nazwiska oséb wchagz/ch w skiad komisiji;
) termin sprawdzianu wiador§m i umiegtnosci;
d) imig i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzage;
f) ustalora ocer klasyfikacyjra.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachaoia:
a) imiona i nazwiska os6b wchagch w skiad komisiji;
b) termin posiedzenia komisiji;
C) imig i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalon ocer klasyfikacyjra zachowania wraz z uzasadnieniem.

7a. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 7 stanprahczniki do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, gi#a s¢ pisemne prace ucznia i zatg
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia oraz @hd informacg o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9. Uczeh, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, zen@rzysipi¢c do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1—9 stosujecsbdpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyj
z zag¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawdgey z tynze termin do
zgloszenia zastrzen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzeniaasuau
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona pkeezsg jest ostateczna.

§13

Promocja

1. Uczex otrzymuje promoegj do Kklasy programowo wsgzej, jeeli ze wszystkich
obowhzkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne xgye od oceny niedostatecznej,
z zastrzeeniem 8§ 14, ust. 9.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z olvazkowych zag¢ edukacyjnych
sredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo gflober zachowania, otrzymuje
promocg do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem.
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2a. Uczd, o ktorym mowa w 811 ust. 4 pkt 2, ktory w wyniklasyfikacji rocznej uzyskat z

3.

obowhzkowych zag¢ edukacyjnychéredns rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75, otrzymuje promogijdo klasy programowo wigzej z wyr@nieniem.
Uczniowi, ktéry uczszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religi albo etyk,
doéredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2. wlicza &ikze roczne oceny uzyskane z tych
zagc.

3a. W przypadku gdy ucaeuczszczat na zagia religii i zagcia etyki, dosredniej ocen, o

4.

ktérej mowa w ust. 2, wlicza iocer ustalom jako srednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych z&j Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest
liczba catkowita, ocer te nalezy zaokggli¢ do liczby catkowitej w gay.

. Ucznia z niepetnosprawicia intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym

promuje s¢ do klasy programowo wgzej, uwzgidniapc specyfik ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opie&mi).

Laureat konkursu przedmiotowego o zgsi wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady pdmeiotowej, otrzymuje z danych zdj
edukacyjnych najwisz pozytywrny roczry ocere klasyfikacyjrs. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zgsiwojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogoInopolskiej olimjig przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zéjedukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych
najwyzsza pozytywra koncowa ocer klasyfikacyjr.

Uczen, ktory nie spemnit warunkdéw okénych w ust. 1, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyszej i powtarza klasz zastrzeeniem 8 14 ust. 9.

. Uczen ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcepiecjalnego i ma opmhienie

w realizacji programu nauczania co najmniej jeddasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obownzkowych zag¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewmntrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie wnyed roku szkolnym
programOw nauczania dwoéch klas, zadoy¢ promowany do klasy programowo #szej
réwniez w ciagu roku szkolnego.

. Uczeh, o ktorym mowa w 811 ust. 4 pkt 2, ktory w wyniklasyfikacji rocznej uzyskat z

obownzkowych zag¢ edukacyjnychéredni rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75, otrzymuje promogjdo klasy programowo wigzej z wyr@nieniem.

8§ 14
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat natywrs ocer klasyfikacyjr z
jednych albo dwdch obowikowych zagé¢ edukacyjnych, mie przysipi¢c do egzaminu
poprawkowego z tych z&j.
Egzamin poprawkowy skladag¢siz czsci pisemnej oraz &%ci ustnej, z wytkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zgjartystycznych, za¢ technicznych, informatyki, oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przesdszystkim forme zada
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektortgz#ko dnia zakéaczenia rocznych
zag¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy praevadza s w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarz@pdyrektora. W skiad komisji
wchodz;:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezredljora szkoly — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowady dane zajcia edukacyjne — jako egzaminay;
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3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gap edukacyjne — jako czionek
komisiji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zedy¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiaskq prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkad® takim
przypadku dyrektor powotuje jako ospbgzaminujca innego nauczyciela prowagzgo
takie same zagia edukacyjne, z tymie powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nasfpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego gplaez s¢ protokdt zawierajcy
w szczegOlnéc:

1) nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin
2) imiona i nazwiska o0s6b wchagizich w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig | nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalon ocer klasyfikacyjr.

6a. Do protokotu datza s¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, @i informacg o
ustnych odpowiedziach ucznia i z#da informacg o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi gzetnik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, me przysipic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, niezpi@j niz do kaica wrzénia.

8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzmpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas z zastrzgeniem ust. 9.

9. Uwzgkdniapc mazliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczozerjeden
raz w cagu danego etapu edukacyjnego promoda klasy programowo wgzej (ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych ahokowych zag¢ edukacyjnych,
pod warunkienmze te obowjzkowe zagcia edukacyjneas zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowaszg;.

8§15
1. Uczeé konczy gimnazjum
1) jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej otrzymat ze wszystkich obazkowych zagé
edukacyjnych pozytywne Koowe oceny klasyfikacyjne;
2) przyshupit ponadto do egzaminu gimnazjalnego, z zagguiem art. 44zw, art. 44zx i art.
4477 ust. 2 ustawy.

la. Uczé, ktéry nie spelnit warunkéw, o ktérych mowa w uét. powtarza ostatpiklas i
przystpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarzaklas; do egzaminu gimnazjalnego.

2. Ucze konczy gimnazjum z wyrgnieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaxcowej uzyskat z
obownzkowych zag¢ edukacyjnychéredni koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dalkoncowa ocere klasyfikacyjra zachowania.

3. Uczniowi, ktéry ucgszczal na dodatkowe zaja edukacyjne, religilub etyle, do sredniegj
ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza; $akze kaicowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zagc.

3a. W przypadku gdy uc#aiczszczat na zagia religii i zagcia etyki, dosredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 2, wlicza gsiocer ustalorm jako srednia z kacowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych z&j. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest ficzdtkowita, ocer
te nalezy zaokngli¢ do liczby catkowitej w gar.

3b. Ucza&, o ktorym mowa w 811 ust. 4 pkt 2, dazy gimnazjum z wyrénieniem, jeeli w
wyniku klasyfikacji kaicowej uzyskat z obowrzkowych zag¢ edukacyjnychsredni
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

4. O ukaiczeniu szkoly przez ucznia z niepetnosprasenp intelektualm w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zaakenie klasy programowo najwszej

54



rada pedagogiczna, uwezdhiapc specyfik ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

5. Ucze, ktéry nie spelit warunkéw, o ktérych mowa w udt. powtarza ostatpiklas i
przystpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarzaklas;, do egzaminu gimnazjalnego.
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Rozdzial VI
Egzamin zewnetrzny

przeprowadzany w gimnazjum
§ 1

1. W klasie trzeciej jest przeprowadzany egzaminngizjalny zgodnie z oglonymi przepisami.

§ 2 - skr&lony
§ 3- skreslony
8 4- skr&Slony
§ 5- skreslony
§ 6 -- skrelony

§ 7- skr&Slony
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ROZDZIAL VII
Bezpieczenstwo 1 opieka

§1

Nauczycielowi lub pracownikowi obstugi nie wolno wigi¢c do budynku (wypsci¢ z
budynku) os6b, co do ktérych nie ma pewaioich poprawnego zachowania. O
zatrzymaniu majobownzek natychmiast powiadothdyrektora lub sekretarza szkoty.

W celu zapewnienia bezpiedmstwa i poradku podczas ze¢ w obiektach sportowych
wszystkie drzwi wewegtrzne hali sportowej oraz szatnie powinny agamkngte.

Nauczyciel wychowania fizycznego os@he przyprowadza ucznibw z &zi
dydaktycznej budynku do hali i odprowadza ich pge@ach do czsci dydaktycznej
budynku, sprawag nad nimi opiek

Nauczyciel po wyjciu z szatni ostatniego ucznia, zamyka pomieszezeni

Uczniom nie wolno samodzielnie przebyima obiektach sportowych i na terenie szkoty
podstawowej.

Wszyscy uczniowie maj obowhzek dostosowania i do poleca nauczycieli
dyzurujacych podczas przerw gazylekcyjnych oraz pracownikéw obstugi.

W szatni podczas przerw zlyruja nauczyciele.

Nauczyciel nie odpowiada za rzeczy pozostawioneatns bez opieki.

Uczniom nie wolno w czasie przerw opuszcierenu szkoty.

0 Uczniom nie wolno w czasie przerw opuszcbaidynku szkoty zgodnie z ogtoszeniami

wydawanymi przez dyrektora.
§2

Szkota zapewnia uczniom opiekpedagogiczin oraz pelne bezpiecastwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli@pa terenie szkoty oraz poza jej terenem:

podczas zaf obownzkowych, nadobowazkowych i pozalekcyjnych za bezpieéazeno
ucznidw odpowiada nauczyciel prowady zagcia. Nauczyciel ten zobowdany jest
réwniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora ozdgan wypadku, majcym
miejsce podczas zgj

podczas zaf poza terenem szkoly petodpowiedzialné¢ za bezpieczestwo ucznidéw
ponosi nauczyciel prowaazy zagcia, a podczas wycieczek i imprez szkolnych —
kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.

§3

Nauczyciel i inne osoby prowagte zagcia zobowazani  do sprawowania opieki nad
uczniami przebywagymi w szkole podczas zgjobownzkowych i nadobowzkowych:

z chwilg przyjscia ucznia do szkoty na:

zagcia edukacyjne obowzkowe i nadobowaizkowe, poprzez ktére rozumiecStagcia
wyszczegoblnione w ramowym planie nauczania,

zagcia pozalekcyjne, poprzez ktére rozumie BZhgcia zorganizowane przez szkaraz
ptatne z budetu szkoty, ale nie wprowadzone do planu nauczéwmé przedmiotowe,
zainteresow® zagcia z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i inne)

w pracowniach o zwkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chentiechnika)
opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni ipmerwszych zaciach lekcyjnych
w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniow;

w salach gimnastycznych i na boisku obguie nauczyciela prowaazego zajcia i
ucznidw przestrzeganie regulaminu sali gimnastyjczZneiska oraz przepisow bhp.
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§4

Nauczyciele zobowrani & do petienia diurow przed rozpoeziem swoich zaj
(obowirzkowych i nadobowsizkowych) w czasie przerw gdzylekcyjnych oraz po
zagciach wedtug corocznie ustalonego przez dyrektpkatg harmonogramu.
Nauczyciele wychowania fizycznego peindyzury w obiektach sportowych lub na
korytarzu przed i po kalej swojej lekcji wedtug ustalonego przez dyrektszkoty
harmonogramu.

Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno 2éjz dyuru do czasu zagtienia go przez
innego nauczyciela.

Dyzur musi by petniony aktywnie, nauczyciele #lyrujacy map obownzek zapobiega
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzachv pomieszczeniach
sanitarnych.

W razie nieobecni@i nauczyciela diurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel
zastpujacy przejmuje obowizek petnienia diuru.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauadycdktéry jest jegoswiadkiem,
zawiadamia sekretarza szkoty a rpsie dyrektora.

Dyrektor szkoty, sekretarz szkoty lub nauczyciel,razie konieczngi, powiadamia o
zaistniatym wypadku pogotowie ratunkowe oraz roghzic

Dyrektor szkoty w porozumieniu z raghedagogiczsy Samorzdem Uczniowskim, Ragd
Rodzicow mae ustak harmonogram dyréw uczniowskich w czasie przerw w
wyznaczonym miejscu. yr ten petniony jest przez uczniow wedtug grafilatalonego
przez Samord Uczniowski w porozumieniu z wychowawcami klas.

Dyzur, o ktébrym mowa w ust. 8 me by petiony wyhcznie w trakcie dyuréw
nauczycieli i ma na celu reagowanie ucznidw na caisgie przez innych mienia
szkolnego, co w konsekwencji wptywa na poczucie omdedzialngci i ksztaltuje
postawe okreslona w programie wychowawczym szkoty.

§5

Z uwagi na bezpiecAstwo ucznibw w szkole i poza aniwprowadza si procedug
zwalniania z zay lekcyjnych.

Uczenh moze zosté zwolniony z zaj¢ lekcyjnych:

na pisema lub osobist prasbe rodzicow;

w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po upiredmowiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez samych rodzicow lub @gwhez nich upowaion.

Zwolnienie indywidualne mdiwe jest tylko w przypadku pisemnej gy w zeszycie
usprawiedliwi@ napisanej i podpisanej przez rodzica lub osobigtegby, bedace]
wynikiem zgtoszenia sido szkoty i uzgodnienia czasu zwolnienia uczniayzhowawe
lub nauczycielem przedmiotu rodzica. W przypadkeobecnéci wychowawcy klasy i
nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienianiecest dyrektor i sekretarz szkoty.
W przypadku, gdy nauczyciel zauzyaobjawy ztego samopoczucia ucznia lub uczam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyl@ glo sekretarza szkoly, ktéra po
stwierdzeniu objawdéw powiadamia rodzicéw uczniapsgc o pilne zgtoszenie gido
szkoty.

Dziecko odbiera rodzic najszybciej jak to thae.

W sytuaciji, kiedy po odbior ucznia z przyczyn, @rgch mowa w ust. 3 i 4 zglosiesi
rodzic, ktérego zachowanie wyrrde wskazuje na spggcie alkoholu lub innychrodkéw
odurzagcych wzywa sj policje.

Jesli sytuacja, o ktdrej mowa w ust. 4 ma miejsce padczaj¢ lekcyjnych, nauczyciel za
posrednictwem innego ucznia tej klasy lub pracownikdabego w pobliu sali lekcyjnej
wzywa sekretarza szkoty, ktéry przejmuje opielad uczniem.
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8. W przypadkach zagtrajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwiocznie wzywane jest
pogotowie ratunkowe.

9. Dopuszcza simozliwo$¢ zwalniania ucznidw (catej klasy) z ostatniej gagyziekcyjnej lub
odwotywania zaj¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planeregaw przypadkach
podyktowanych nieobec&oia nauczycieli lub z innych waych przyczyn
uniemaliwiajacych zorganizowanie zagistwa za nieobecnego nauczyciela.

10.Informacja o zwolnieniu z z&§ lub ich odwotaniu musi zostgpodana uczniom i rodzicom
najp&niej dzieh weczeniej. Informacje uczniom przekazuje sistnie.

11.Za przekazanie informaciji, o ktérej mowa w ust.abpowiedzialny jest wychowawca, a w
przypadku jego nieobecéd inny nauczyciel wskazany przez dyrektora lub sigmektor.

§6

1. W szkole obowaizuje sprawny sposob przekazywania informacji uaznigego rodzicom:

1) informacje bezp&rednio dotyczce ucznia przekazywanea s na bigaco rodzicowi
telefonicznie lub pisemnie za gpednictwem poczty;

2) informacje organizacyjne, informacje dotyce zachowania ucznia mpdy¢ réwniez
wpisywane do zeszytu usprawiedlifjektory jest obowszkowy dla kadego ucznia;

3) w przypadku braku przez ucznia zeszytu usprawieelivinformacje § wpisywane na
ostatniej stronie zeszytu przedmiotowego przeznaego do zat edukacyjnych
prowadzonych przez nauczyciela, ktory takiego wpliskonuje.

2. W szkole dopuszcza ¢sitakze mazliwos¢ przekazywania bigcych informacji drog

elektroniczm, za zgod nauczyciela i rodzica.
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ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe

§1

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamgodnie z odibnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej szkoty otag odrebne przepisy.

W szkole obowjzuja wszelkie przepisy prawa dotyge bezpieczestwa i higieny pracy
w placéwkach éwiatowych.

Na wniosek kadego z organdéw szkoly magoy¢ wprowadzane do Statutu poprawki,
kazdorazowo zatwierdzane przez ¢gmedagogiczqi zaopiniowane przez RadRodzicow.
Statut jest dogpny w sekretariacie szkoly, w pokoju nauczycielskim bibliotece
szkolne;.

Statut obowjzuje od daty uchwalenia przez Ramedagogicza
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